
	公司海外业务人才公开招聘报名表

	郑重承诺：本人提供的个人资料及在此表中填写所有信息均真实、完整、有效，如有任何虚假、隐瞒，视为提供虚假信息，本人愿承担一切法律后果，并愿意接受相应的组织处罚。

	应聘岗位
	1.
2.
3.
4.
（请按意愿顺序填写）

	一、基本情况

	姓  名
	
	性  别
	
	出生日期
	　
	近照

	籍  贯
	
	婚姻状况
	　
	户口所在地
	
	

	政治面貌
	
	入党（团）时间
	　
	民  族
	　
	

	工作年限
	
	参工时间
	
	身份证号
	

	职  称
	　
	认定时间
	
	审批单位
	　

	
	
	专  业
	
	
	

	外语水平
	
	计算机水平
	
	联系方式
	　

	就业学历
	
	毕业院校、专业
	

	现 学 历
	
	毕业院校、专业
	
	健康
状况
	

	人事关系所在单位
	

	现任职务及任职时间
	
	现职级任职最早时间
	
	担任下一职级最早时间
	

	紧急联系人及联系方式
	

	二、学习简历（从高中填起）

	起止时间
	院校
	专业
	学历
	学位

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	三、工作经历

	起止时间
	单位（项目）名称
	工作部门
	工作内容
	岗位
	证明人

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	四、培训经历

	起止时间
	培训内容
	培训机构
	取得的培训证书

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	五、执业资格

	类别
	专业
	注册情况（单位）
	有效期

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	六、个人获奖情况及成果

	时间
	级别
	获奖或成果名称

	
	　
	

	
	　
	

	
	　
	

	七、主要社会关系（填写配偶、父母、子女情况）

	关系
	姓名
	工作单位
	联系方式

	
	　
	　
	

	
	　
	
	

	
	　
	
	

	
	　
	
	

	八、其他情况及说明

	请您概括描述本人性格
特点及特长爱好
	

	如果您未被此岗位录用，是否考虑其他岗位
	

	当前薪酬水平（税前）
	月薪：            年薪：

	期望薪酬水平（税前）
	月薪：                   年薪：

	您期望的工作地点
	

	您需要说明的其他情况
	

	九、背景调查

	背景调查联系单位及部门
	

	背景调查联系人及联系方式
	


填表人：                              填表日期：    

