附件1
弘瑞公司2024年公开招聘纪检专干岗位表

	序号
	部门/子公司
	岗位
	人数
	岗位要求
	岗位职责
	备注

	[bookmark: OLE_LINK30]1
	综合管理部
	纪检专干岗
	1
	1.基本要求：35周岁以下，中共党员，“985”、“211”院校全日制本科及以上学历，法学、审计、财务类专业，通过法考（司法考试）人员可适当放宽条件，最大年龄不得突破40周岁；该岗位工作强度大，需接受长期加班、出差、值夜班。
2.工作经验：具备两年及以上纪检监察、审计工作经验者优先；
3.能力要求：熟练掌握相关领域的专业知识和技能，具有逻辑思维能力、组织协调能力、文字表达能力；
4.素质要求：具有良好的政治素质，政治立场坚定，对党忠诚，热爱纪检监察工作；同时，具备良好的职业道德和职业操守，有较强的责任心和执行力。 
	1.负责配合税务、银行、财政、审计等检查，处理好各方关系；
2.负责公司内部风险控制相关制度的建立，对业务部门的合规情况、风险情况进行评估，协助业务口建立合规体系，进行各类合规培训；
3.负责组织对重大经营活动、重大项目、重大合同的审计，以及财务收支审计和专项审计等；
4.负责公司纪检监察工作，制订并开展廉政教育、效能监察，定期检查员工遵守情况，承办各类专项整治，协助做好处理举报、案件查办、事件调查等监督执纪问责工作。
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