附件2
演讲PPT提纲

第一部分：个人工作履历情况

1.个人重要工作履历

2.个人履历中的经典案例

3.个人履历中的工作成果

第二部分：对应聘岗位的理解

1.应聘岗位职责

2.应聘岗位价值

第三部分：竞争优势

1.岗位优势（用数据或事实呈现）

2.核心竞争力

第四部分：未来规划

1.未来工作规划

2.重点工作计划

3.具体实施步骤
