附件1：

	赣县区乡村振兴发展有限公司招聘岗位表

	用人单位
	岗位
	年龄
	专业
	学历
	任职要求
	招聘人数

	合规风控部
	合规风控岗
	40周岁以下
	审计、法律、公共事务管理、企业管理、汉语言文学等相关专业
	本科及以上学历
	1.具有相应的法律、审计、风险管理等方面专业知识，熟悉国家相关政策及公司法、合同法及其他相关民商、经济法律法规；具有较强的学习、沟通协调、分析解决问题和抗压能力；2.具有5年以上国有企业风控或法务工作经验，学历可放宽至大专以上。3.同等条件下，持有法律职业资格证者优先。
	1

	民泉公司
	水处理技术岗
	40周岁以下
	
专业不限
	专科及以上学历
	1.具有2年以上自来水厂工作经验；2.熟悉自来水厂制水工艺流程、设备原理、电气、自控系统维护；3.了解国家水利、自来水行业相关法律法规及政策；4.具有良好的计算机使用能力、学习能力、独立工作能力；5.有一定的组织能力，工作细致，责任感强，良好的沟通能力、团队精神。6.同等条件下，持有水处理工、中级职称等证书者优先。
	1


[bookmark: _GoBack]
