
中电科发展规划研究院有限公司
校园招聘公告

中电科发展规划研究院有限公司(简称“规划院”)是2022年12月在中国电科发展战略研究中心的基础上，成立的中国电科集团公司直属二级单位，办公地点在北京市石景山区中国电科智能科技园，与发展战略研究中心“一个机构，两块牌子”，是服务国家、军队、地方政府和集团公司发展的中央企业新型智库。
规划院以电子信息技术产业和军工电子行业的战略问题和创新发展为主要研究对象，围绕战略研究、情报研究、政策研究、管理与改革咨询等重点领域，开展战略性、前瞻性、针对性、储备性咨询研究，为国家和军队网信事业、集团公司改革发展提供决策咨询。规划院是集团战略总体力量的重要组成、中央企业新型智库的建设主体、开放协同智力平台的主导力量，于2017年入选中国社科院十大企业智库榜单，是国防科工局军工科技智库联盟成员、中央企业智库联盟副秘书长单位，已成为国内电子信息领域具有鲜明特色和较高品牌美誉度的新型研究机构。
1、 校招岗位
战略研究岗      企业管理研究岗
情报研究岗      人力与党建研究岗 
具体岗位职责及任职要求见附件1。
二、应聘条件
（一）基本条件
1.具有较高的政治素质，政治立场坚定，拥护党的路线、方针、政策，遵纪守法，具有良好的道德品行和职业素养，作风严谨、勤勉敬业、团结合作，认同中国电科企业文化和价值观念。
2.与其他单位不存在相关竞业限制及其他纠纷，廉洁从业，社会信用良好，无犯罪和违法违纪等不良记录。
3.具备岗位要求的从业背景、知识技能和工作经验等，业务能力强。
4.具有较强的事业心和责任心，有较好的团队协作能力、沟通协调能力、分析判断能力、文字语言表达能力和改革创新能力等。
5.具有履职所需的健康身体素质和良好心理素质。
（二）任职条件
1.应具备应聘岗位的学历要求（详见附件1），所要求的历届学历教育学习形式应均为全日制，博士学历者优先。
2.原则上年龄应不超过40周岁。
3.特别优秀者可适当放宽相关条件。
三、招聘程序
（一）报名
应聘人员下载附件2《应聘人员登记表》，按要求填写相关信息，保证详尽,避免因信息不全等因素而影响录用。
[bookmark: _Hlk127549173]将以下材料电子版原件或扫描件打包发送至邮箱ghyhr@cetc.com.cn，文件名及邮件标题为“应聘岗位+学历+学校+专业+姓名”。
①个人简历（不限形式）
②应聘人员登记表
③毕业证、学历学位证书（已获得的）
（二）资格审查
规划院将对应聘人员的报名表及其他材料进行审查，确定符合资格人选。资格审查将贯穿公开招聘工作全过程，应聘人员对应聘信息及相关材料真实性负责，凡弄虚作假者，一经查实，取消应聘及录用资格。
（三）综合测评
通过笔试、面试等形式对符合资格人选开展综合测评，择优确定拟录用人员。
（四）体检与考察
对拟录用人员开展体检报告审核、政治审查、档案核查、背景调查等考察工作，考察通过者进入后续录用程序。
（五）确定录用
规划院将按照规定程序履行组织决策及其他录用程序。
四、福利薪酬
· 提供行业内具有竞争力的福利待遇。
为达到相应条件特别优秀的应届博士、应届硕士解决北京市户口，为符合相应条件者发放安家费，符合相关情况提供租房补助。
· 提供丰富的津补贴福利保险
√六险两金        √住房补贴        √带薪年假                
√午餐补助        √高温假          √交通补贴
√职工食堂        √年度体检        √节日慰问
五、职业发展
具有畅通的职业发展通道，为优秀员工提供国家部委、中国电科总部等上级单位，以及行业协会学会等的交流培养机会。
六、联系方式
地  址：北京市石景山区金府路29号院5号楼
[bookmark: _GoBack]联系人：010-50911386 胡老师

诚挚欢迎热情敬业、责任心强的有识之士前来应聘!
海阔凭鱼跃，天高任鸟飞，规划院“职”等你来！

附件：1.招聘岗位职责及任职要求
2.应聘人员登记表
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