德钦县2025年农村劳动力转移就业“百日行动”最新岗位招聘信息1月（第5期）
省 外 最 新 岗 位 信 息
长虹美菱股份有限公司
  长虹美菱股份有限公司是中国家电行业著名的上市公司之一，属于国资委管辖的大型国有企业，经营范围主要为电冰箱（柜）、空调的、洗衣机的生产和销售。目前拥有合肥、绵阳、江西、巴基斯坦四大冰箱（柜）、空调生产基地，其中合肥基地（总部）位于合肥市经济开发区莲花路2163号的长虹美菱工业园内，占地面积1800余亩，本部拥有员工9000多人，具有年产800万台电冰箱（柜）、深冷冰箱的生产能力。公司主导产品美菱冰箱是国家免检产品、首批中国名牌产品，美菱品牌被列入中国最有价值品牌
招聘缺口500人
一、招聘岗位：操作工，辅助工，物流专员、设备维护员/管理员、仓管管理员、生产技术员、焊接技工、SMT技术员等。
二、招聘要求：
 1、身体健康、无传染性疾病，勤劳踏实，能吃苦耐劳。
 2、年龄：16-52周岁（以身份证为准），男女不限。
 3、会简单书写，有相关工作经验优先。
三、薪资结构
 入职购买商业险，以小时计薪，正月初七前入职20元每小时含餐补，长白班含餐补19元每小时常年。
 综合应发合计5500—6800元/月。
四、福利政策
1、合同：入职签订劳务合同及购买意外险。
2、住宿：免费住宿4人/间，空调、独卫、免费WIFI、24小时热水（水电自理）
3、慰问金：端午、中秋、春节100元/人+礼品
4、长白班无夜班。
联系人：赵经理13788979038 16760355216（微信同号）
合肥美的暖通设备有限公司简介
  合肥美的暖通设备有限公司位于安徽省合肥市高新技术产业开发区,隶属于美的集团暖通与楼宇事业部，是全球最大的中央空调制造企业之一，专业从事中央空调设备的研发与生产,预计2024年实现产值100亿以上。
一、招聘岗位：操作工，普工，物流专员、设备维护员/管理员、仓管管理员、生产技术员、焊接技工、SMT技术员及管培生培养等。
二、招聘要求：
1、身体健康、无传染性疾病，勤劳踏实，能吃苦耐劳。
2、年龄：16-50周岁（以身份证为准），男女不限。
3、无文化要求，有相关工作经验优先。
三、薪资结构
入职购买商业险，以小时计薪，含餐补20元每小时
综合应发合计5500—6500元/月。
四、福利政策
1、合同：入职签订合同及购买意外险。
2、住宿：免费住宿4人/间，空调、独卫、免费WIFI、24小时热水（水电自理）
3、慰问金：端午、中秋、春节100元/人+礼品
4、下午茶：免费提供3.5元/天
联系人：赵经理13788979038 16760355216（微信同号）
岗位缺口：合肥基地300人，湖北荆州600人。
安徽万安汽车零部件有限公司

  
安徽万安汽车零部件有限公司是万安集团旗下的万安科技有限公司（股票代码：002590）的全资子公司，成立于2004年，注册资金2.2亿元，公司坐落于合肥市长丰县岗集镇，现有职工总数2500余人。公司专业从事汽车底盘部件的研发、设计、生产和销售，已与上汽通用五菱、长安福特、江淮汽车，沃尔沃、一汽丰田、比亚迪汽车、奇瑞汽车、广汽新能源、北汽新能源、蔚来汽车、小鹏汽车、理想汽车、威马汽车、华人运通等知名整车企业建立了汽车零部件配套合作关系。公司着眼于全国布局，于安徽合肥、安徽宁国、北京、广西柳州、山东青岛等地设立了全资子公司为各OEM厂家提供配套服务。 
（招聘年龄）18-55周岁，男为主女工少量，不穿无尘服，普通工作衣！
（薪资待遇）普工20元/小时，铸铝21一小时，综合工资5500-7000元每月。
（工作内容细节）主要给机器上物料，看机器、组装、装配，活简单！车间干净明亮，可接收除新疆以外少数民族，员工入职后企业直接免费提供工作餐。
（住宿）住宿厂内4-6人间，独卫、空调、热水器一应俱全，水电费平摊！两班倒！
商保每月扣80元！
联系人：赵经理13788979038 16760355216（微信同号）
公司地址：安徽省合肥市万安大道1号
                             
山东食品加工

招聘岗位及人数：罐头车间剪鱼工、装罐工 （计件）50人

岗位需求：年龄在50周岁以下，熟练工年龄适当放宽，周日休息，包吃住，来厂职工正常出勤干满半年报销单程路费，干满一年报销往返程路费。

薪资待遇：各工种新人第1月保底150元/天，工作环境温度比较舒适。剪鱼工：熟练工约200-400元/天；装罐工：熟练工约200-300元/天。

联系人及联系电话：德钦县劳务输出服务中心：0887-8258166

13988748487   13988729139  13988733655  

有意愿请联系以上电话

外出务工    关注我们
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德钦县劳务输出服务中心
0887-8258166
欢迎转载 请注明来源
