
资格确认材料要求说明

应聘者需根据《资格确认通知》要求提交材料，具体要求说明如下：
1.有效的身份证正反面；
要求：身份证必须是在有效期内，若因特殊原因正在办理新身份证的，可以提供有效期内的临时身份证或办理新身份证回执。

2.学历证书；
要求：应聘者提供本人最高学历的毕业证书或符合应聘岗位专业要求的毕业证书，2024年应届毕业生提供完整的有院系公章的毕业生就业推荐表（函）。
3.学历在线验证证明；
要求：提供内容齐全、有效期内的《教育部学历证书电子注册备案表》或第三方验证机构的《验证证明》。学历验证可登陆中国高等教育学生信息网(http://www.chsi.com.cn，简称学信网）进行在线验证，并下载《教育部学历证书电子注册备案表》。
4.境外学历需提供的验证证明；
要求：需提供内容齐全、有效期内的国家教育部留学服务中心出具的《国外学历学位认证书》。

5.岗位需要党员（含预备党员）的，提交党员身份证明材料；
要求：党员身份证证明材料必须是所在党组织开具的证明，证明必须出现“现为我单位或XX支部（预备）正式党员”等字眼，同时加盖党组织所在地党委/党组织/党支部的公章。

6.职业技术资格证书或专业技术职称证书、退伍证等相关资料；
要求：若岗位要求职业技术资格证书或专业技术职称证书，需要提供相关证书扫描件。
应聘执法协管类岗位且大专以下学历的应聘者，需提交《义务兵退出现役证》或相关证明材料。
7.工作经历证明；

要求：岗位有工作经历要求的，应聘者需提供劳动合同或社保清单或其他相关证明，能证明工作经历的证明材料。

8.岗位有要求，提供个人署名文章；
要求：能证明个人写作能力的署名文章。

9.《个人承诺书》（见附件2）；

要求：需打印承诺书签字盖指模后扫描或拍照发送至指定邮箱。

10.无经商、办企情况证明；
要求：通过微信小程序“电子营业执照”-“其他应用”-“投资任职情况查询”获取报告。
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