附件2

茶业集团本部中层副职管理岗位竞聘上岗
承诺书
本人（姓名）：       ，身份证码：                  
在知悉《云南云垦茶业集团有限公司本部中层管理岗位竞聘上岗实施方案》、《云南云垦茶业集团有限责任公司人员分流退出管理办法（试行）》及相关附件的各项条款和详细内容，特作出如下承诺：
1.严格遵守竞聘工作纪律，不弄虚作假，不搞走门子、拉关系，托人说情、打招呼，请客送礼，拉帮结伙，串联拉票，诋毁、中伤他人等非组织活动。
2.端正动机和态度，客观公正地对待竞聘，介绍情况陈述答辩做到真实准确，不夸大、不缩小、不隐瞒事实。
3.正确处理参加竞聘与协作关系，摆正心态，平等对待他人，决不因竞争同一岗位影响同事关系，影响工作开展。真正做到竞争上岗、合作共事。
4.服从组织安排，正确对待竞聘结果，立足岗位，脚踏实地，扎实工作，为茶业集团改革发展稳定做出积极贡献。
本人承诺以上内容是本人客观真实意愿，自签订之日起，即时生效！

           承诺人（签名加盖手印）：              
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