
附件

成都文旅集团招聘岗位职责及任职要求

招聘单位 招聘岗位 招聘
人数

岗位职责 任职要求

成都文化旅
游发展集团
有限责任公

司

储备人员
大模型研发

方向
1

根据集团安排，在培养单位/部门提升专业技能、综合
能力并完成领导安排的相关工作

1.2025年应届硕士研究生。
2.计算机科学、人工智能、软件工程、数学与应用数学专业
学习背景。

储备人员
产品研发
（影视/会
展方向）

1
1.2025年应届硕士研究生。
2.影视制作、传媒、会展管理、数字媒体技术专业学习背景
。


