
中国人民财产保险股份有限公司合肥市分公司 2025 年招聘

一、公司介绍

中国人民财产保险股份有限公司，简称“中国人保财险”，是中国人民保险集团公司(中国人保、简

称“中国人保”)旗下标志性主业，其前身是成立于 1949 年 10 月的中国人民保险公司。历经 70 多年的

不懈发展，中国人保拥有深厚的历史底蕴和杰出的品牌优势，是中国保险业在国际上的杰出品牌形象代

表，中国人保财险伴随着共和国成长的步伐，历经数次重大变革，现已发展成为中国最大的非寿险公司，

继续保持着中国非寿险市场的主导地位。在全国 31 个省自治区、直辖市、5个计划单列市和 325 个地市

设有分公司，在 2818 个区、县设有支公司。2003 年年 11 月 6 日，中国人保财险在香港成功发行股票，

成为中国内地金融机构海外上市“第一股”。改制上市以来，公司核心竞争力明显增强，服务经济社会

的实力得以极大提升，较好地发挥了保险在经济补偿、资金融通和社会管理方面的功能作用。凭借雄厚

实力，公司相继成为北京 2008 年奥运会、2010 年上海世博会保险合作伙伴，为北京奥运会和上海世博

会提供全面的保险保障服务。2010 年中国人保财险年保费收入达 1539 亿元，亚洲排名稳居第一，在全

球上市财产保险公司中排名第八位，是全球 500 强企业。

中国人保财险电子商务事业部作为公司现有销售渠道的有力补充，以经营车险电话营销专用产品为

主，客户只需拨打电话 4001234567 即可轻松购买。目前公司的电话销售业务发展迅速，人员规模及业

绩突飞猛进，在北京、广东等地相继设立了运营中心，负责全国各地的电话销售业务，事业部已成为人

保财险最大的销售部门及直销渠道华东运营中心目前正在筹建中，将是公司电子商务事业部最大的运营

中心，人员规模预计超 8000 人。

二、招聘岗位

人保车险续保专员

岗位职责：

1.了解和发掘客户需求及购买愿望，介绍自己产品的优点和特色；

2.对客户提供专业的咨询；

3.在办公室坐班，通过电话、微信等方式沟通上年已投保过我司车险的汽车用户，帮助客户办理车

险续费等事宜，无需外出和获客。

岗位要求：

1.性格外向、反应敏捷、表达能力强，具有较强的沟通能力及交际技巧，具有亲和力；

2.具备一定的市场分析及判断能力，良好的客户服务意识；

3.有销售经验者优先。

福利待遇

1.签订劳动合同，入职工购买 5险 1金；



2.提供专业的入职带薪培训；

3.车位:入职后公司提供免费的内部停车位；

4.实习期：底薪 2800+提成+激励，在岗实习期员工平均薪资 5K+，转正后：职级底薪+提成+激励，

在岗税后薪资平均 8K+；

5.工作时间：8:30-18：00 午休 2小时，享受国家法定节假日；

6.公司不定期聚餐 ，团建，下午茶，过节费（春节、端午、中秋），礼包+现金；

7.奖金补贴：加班费，节假日加班费，法定节假日三薪，年终奖，绩效奖金，全勤奖，绩效奖金。

三、招聘流程

发布招聘信息-简历投递-筛选简历-组织面试-办理入职手续

四、报名方式

报名时间：即日起-2025 年 12 月底。

报名方式：符合报名条件的应聘人员登录人事考试网上服务平台（https://www.exapt.cn/）进行

线上报名。

五、咨询电话

咨询电话：0551-65125036，65129169，请在工作日 9:00-12:00,13:00-17:00 拨打。

https://www.exapt.cn/

