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	安全与后勤保障部2025年外聘员工需求计划汇总表

	序号
	科室（中心）
	岗位名称
	需求数量
	学历学位、专业及职称      条件要求
	年龄（岁）
	岗位职责简述
	联系方式

	1
	
餐饮服务中心
	厨师
	3
	1.学历：初中及以上，专业不限。
2.具有厨师专业技能证书者优先。
3.性别：男女不限。
	18岁-50岁
	1.负责协助食堂经理开展日常工作。
2.负责组织本班组开展日常工作，并做好监督检查。
3.负责本班组食品安全卫生的保障与检查工作。
4.负责研发、创新菜品，控制生产、经营、售卖过程中的经营成本。
	联系人：李老师
电话：0817-2641603    18780718720

	2
	
治安保卫科
	辅警
	1
	1.学历：大专及以上。
2.退伍、转业军人和具有法律相关资格证书者优先。
3.性别：因岗位需要，限男性。
	18岁-35岁
	1.负责校园安全防控，协助开展安全教育、法制教育等。
2.负责校园内人口管理，处理校内案件及一般纠纷。
3.协助驻校民警办理案件。
4.负责校园内治安巡逻，安全管控和突发事件处理。
	联系人：李老师
电话：0817-2641603
18780718720

	3
	校园管理中心
	水电维修工
	1
	1.学历：初中及以上。
2.具有专业水、电方面从业相关职业证书。
3.具备一年以上的水电维修从业经验
4.性别：因岗位需要，限男性。
	18岁-45岁
	1.负责学校供水管线，供水设施设备维修维护。
2.负责学校供电系统安全检查，设施设备维修维护。
3.负责各类水电设施设备的突发事故应急处理。
	联系人：李老师
电话：0817-2641603    18780718720



