附件1：
人员招聘计划表
	序号
	岗位
	招聘计划
	学历要求
	专业要求
	要求
	备注

	1
	规划设计
	3
	[bookmark: OLE_LINK5]全日制本科及以上学历，学士及以上学位
	[bookmark: OLE_LINK13]本科：城乡规划、土地资源管理、环境设计专业；                研究生：城镇设计与社区规划、城乡规划与设计、园林艺术设计、土地资源管理专业。
	[bookmark: OLE_LINK6]1.年龄35周岁及以下（1989年4月以后出生）；
[bookmark: OLE_LINK14][bookmark: OLE_LINK7]2.毕业证、学位证等证件须在2025年7月前取得。
	

	[bookmark: OLE_LINK4]2
	财务管理
	4
	全日制本科及以上学历，学士及以上学位
	本科：会计学、财务管理专业；                研究生：会计学、财务管理、财务学专业。
	1.年龄35周岁及以下（1989年4月以后出生）；
2.毕业证、学位证等证件须在2025年4月前取得；
3.熟悉国家财经法律法规，具备良好的职业道德。
	

	[bookmark: OLE_LINK15]3
	业务经理
	1
	[bookmark: OLE_LINK9]全日制本科及以上学历，学士及以上学位
	[bookmark: OLE_LINK12]本科：电气工程及其自动化、机械设计制造及自动化、机械电子工程、智能电网信息工程、市场营销、电子信息工程技术专业；
研究生：机械制造及其自动化、电气控制工程专业。
	[bookmark: OLE_LINK8]1.年龄35周岁及以下（1989年4月以后出生）；
2.毕业证、学位证等证件须在2025年4月前取得；
3.具备营销经验和服务意识，沟通学习能力强，认真踏实、服从管理；
4.有C1及以上驾驶证且可独立驾驶汽车；
[bookmark: _GoBack]5.同等条件下有发电厂、国网、电力用户销售服务经历者优先。
	

	4
	运维专员
	1
	全日制专科及以上
	专科：机电一体化技术、电气自动化技术、电子信息工程技术专业；
本科：数据计算及应用、统计学、机械设计制造及其自动化、电子信息工程技术、电气工程及其自动化专业；
[bookmark: OLE_LINK11]研究生：机械制造及其自动化、电气控制工程、统计学专业。
	1.年龄35周岁及以下（1989年4月以后出生）；
2.毕业证、学位证等证件须在2025年4月前取得；
[bookmark: OLE_LINK10]3.工作细致认真，责任心强，具备良好的团队合作精神，具备优秀的沟通能力和客户服务意识，能妥善处理客户问题；
4.熟练使用Office等办公软件，具备数据分析能力；
5.同等条件下有电力、能源相关领域工作经历者优先。
	

	5
	销售内勤
	1
	全日制本科及以上学历，学士及以上学位
	本科：市场营销、工商管理、行政管理、汉语言、汉语言文学专业；
研究生：市场营销、企业管理专业。
	1.年龄35周岁及以下（1989年4月以后出生）；
2.毕业证、学位证等证件须在2025年4月前取得；
3.工作细致认真，责任心强，具备良好的团队合作精神，具有优秀的沟通能力和客户服务意识，能妥善处理客户问题；
4.熟练使用Office等办公软件，具备数据分析能力；
5.同等条件下有电力、能源相关领域工作经历者优先。
	











附件2：
新岚山人力资源有限公司招聘工作人员
报名登记表
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	贴照片处

	身份证号
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	政治面貌
	
	学历
	
	民族
	
	

	毕业院校
及时间
	
	所学专业
	
	

	现家庭地址
	
	联系电话
（两个）
	

	
	
	
	

	报考岗位
	

	本人简历
	







	家庭成员
	姓名
	关系
	所在单位及职务

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	承诺：本人已阅读简章，符合报名条件要求，在报名表中填报的信息真实、准确。所提供的学历证书等相关证件均真实有效。如有弄虚作假或填写错误，由本人承担一切后果，并自愿接受有关部门的处理。
本人签名（手印）：                年   月  日



件3：              报名材料提报格式模板

[image: C:/Users/Administrator/Desktop/5331087d34971f1ced1228ddeaad014.png5331087d34971f1ced1228ddeaad014]



[image: 身份证模板]








[image: 毕业证 样本][image: 学位证]


[image: f355433ec20a3d64fe67c4f943ec8ae]


[image: 职称证1]
[image: 职称证]
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