附件1：

夏津县城乡投资发展集团有限公司权属子公司公开招聘工作人员岗位计划表

	用人单位
	招聘岗位
	招聘

人数
	学历要求
	专业要求
	岗位职责
	应聘条件

	夏津县水利建筑安装有限公司
	01岗-项目经理
	3
	高中/中专及以上学历
	建筑工程、土木工程专业
	1.按照项目经理规范要求，严格履行项目经理岗位职责；
2.在公司授权范围内负责项目经理部的管理工作；
3.负责进度、安全、分包、物资、设备、成本管控、技术质量管控等管理工作；
4.完成公司领导交办的其他工作。
	1.出生日期应在1974年4月20日以后；

2.持有二级及以上建造师执业资格证书；
3.具有一定的项目经理岗位工作经验；
4.熟练使用计算机办公软件，能独立主持工程项目施工管理，具有较强的施工现场组织协调、工程管理、交际沟通能力等。

	夏津县水丰水利工程有限公司
	02岗-项目经理
	2
	高中/中专及以上学历
	水利工程专业
	1.在公司授权范围内负责项目经理部的管理工作；
2.管理协调各工种、各施工单位的交叉施工，处理好与指挥部、监理处的关系，保持与管理部门的联系；
3.针对所负责的工程项目，对其现场安全、进度、质量、成本进行控制，负责工程实施有关方面的协调（施工前准备、工程施工、工程验收）；
4.完成公司领导交办的其他工作。
	1.出生日期应在1974年4月20日以后；
2. 持有水利水电工程专业二级及以上建造师执业资格证书；
3.熟悉水利工程施工、工程管理等相关专业知识；
4.熟练使用计算机办公软件，具有良好的表达和协调能力。

	夏津县兴泰市政工程有限责任公司
	03岗-项目经理A
	2
	高中/中专及以上学历
	土木工程、市政工程、工程造价专业
	1.负责项目日常施工管理工作；                       

2.组织实施项目目标及管理方案，负责分部分项工程质量、安全、进度过程的控制；

3.统筹协调工程施工计划、进度、质量、安全、材料等方面工作；                     

4.负责协调各工区、施工处交叉作业中工序的衔接与配合，定期、不定期组织工程项目检查。
	1.出生日期应在1974年4月20日以后；

2.品行端正、有团队意识、能适应外业工作、认同公司企业文化；

3.持有机电工程专业二级及以上建造师执业资格证书。

	
	04岗-项目经理B
	3
	高中/中专及以上学历
	土木工程、市政工程、工程造价专业
	1.负责项目日常施工管理工作；                       

2.组织实施项目目标及管理方案，负责分部分项工程质量、安全、进度过程的控制；

3.统筹协调工程施工计划、进度、质量、安全、材料等方面工作；                     

4.负责协调各工区、施工处交叉作业中工序的衔接与配合，定期、不定期组织工程项目检查。
	1.出生日期应在1974年4月20日以后；

2.品行端正、有团队意识、能适应外业工作、认同公司企业文化；

3.持有市政工程专业二级及以上建造师执业资格证书。

	夏津县鸿顺通路桥有限公司
	05岗-项目经理
	3
	高中/中专及以上学历
	土木工程、道路与桥梁工程、市政工程、工程造价专业
	1.主持项目日常施工管理工作；                       

2.组织实施项目目标及管理方案，负责分部分项工程质量、安全、进度过程的控制；

3.统筹协调工程施工计划、进度、质量、安全、材料等方面工作；                     

4.负责协调各工区、施工处交叉作业中工序的衔接与配合，定期、不定期组织工程项目检查。
	1.出生日期应在1974年4月20日以后；

2.品行端正、有团队意识、能适应外业工作、认同公司企业文化；

3.持有公路工程专业二级及以上建造师执业资格证书。

	合计
	13


