项目管理团队竞聘岗位列表（在建项目）
	序号
	单位
	岗位
	岗位职数
	岗位主要职责
	专项任职资格（经历）要求
	备注

	1
	兴文项目部
	副总经理、总工程师
	1
	1.贯彻执行与项目有关的现行技术标准、规范、规程。
2.组织项目部技术人员熟悉并执行招标文件、设计文件和监理细则中与技术管理有关的内容。
3.主持编制、优化本项目实施性施工组织设计和专项施工方案。
4.组织图纸会审、技术交底和变更设计等工作。
5.负责本项目的测量和试验检测管理工作。
6.建立并保持与业主、监理、设计单位和相关政府监督部门的工作关系，研究和解决有关施工技术问题。
7.主持开展技术革新活动，组织实施上级单位下达的科技开发任务。协助公司技术管理部门做好有关本项目的科技开发和成果推广工作。
8.组织开展项目技术交流和培训活动。
9.组织、督促项目实施过程中的原始记录、施工日志等各种技术资料的填写，组织收集、整理、审查中间交工和竣工验收技术资料。
10.主持编写本项目施工技术总结。
11.参加本项目交工和竣工验收。
12.完成项目经理交办的其他工作。
	具有2个及以上水利水电工程项目隧洞施工技术管理经验不少于2年。
	

	序号
	单位
	岗位
	岗位职数
	岗位主要职责
	专项任职资格（经历）要求
	备注

	2
	兴文项目部
	总经济师
	1
	1.负责项目部商务、合同、成本归口管理，建立健全商务管理、合同管理、成本管理相关制度体系；
2.认真贯彻执行国家法律、法规、方针、政策及项目部、上级部门管理标准和办法，自觉维护国家和企业利益；
3.负责组织编制本项目的施工图预算；
4.负责组织收集成本管理的各项基础资料，预测项目成本费用、制定项目成本控制目标及成本费用控制计划，负责组织项目部开展成本分析，研究制定成本纠偏措施，并监督纠偏措施的执行情况；
5.负责项目部变更索赔管理，负责对内、对外经营结算管理；
6.负责招标文件及合同文件的起草，履行项目部及公司评审程序，负责跟踪落实招标工作的各项流程，做到合法合规；
7.完成项目经理交办的其他工作。
	担任过1个及以上项目商务部门主要负责人不少于2年。
	

	序号
	单位
	岗位
	岗位职数
	岗位主要职责
	专项任职资格（经历）要求
	备注

	3
	官路水库2标项目经理部

	副总经理、总工程师
	1
	1.全面主持技术系统工作；
2.负责组织图纸会审和图纸交底，协调、解决建设周期内设计问题，及时完善图纸答疑；
3.负责组织编制项目技术管理策划；
4.贯彻执行国家相关法律法规、技术规范、标准，负责组织施工组织设计、施工方案编制，落实三级技术交底；负责解决施工现场存在的难点或重点技术事项；
5.负责组织危险性较大的专项方案和重大施工方案编制及专家评审工作，开展施工技术、安全交底，并监督执行情况；
6.负责组织编制项目施工年、季、月计划、阶段性控制计划，根据施工情况，分析各项目形象和进度的执行情况，并提出解决办法
7.负责对变更、索赔文件中技术方案审批；负责组织变更资料的收集、整理，履行变更程序；
8.负责“四新”技术的推广和应用中的环境因素识别、危险源辨识、风险评价及风险控制的策划和实施；
9.负责项目部测量管理及计量管理工作；负责组织工程量计算书编制工作，配合完成物资核销工作；
10.负责竣工管理相关工作；负责组织按编制竣工资料的要求收集、整理各项资料，制定验收工作计划，并监督执行；
11.负责项目部科技创新工作，制定科技管理规划，总结申报科技成果，完成责任制指标；
12.负责项目智慧工地应用的策划与监督实施；
13.负责业主范围内安全生产工作；
14.完成领导交办的其他工作。
	1.持有水利专业高级及以上职称；
2.担任过1个及以上水利项目技术部门主要负责人及以上职务不少于2年。
	

	序号
	单位
	岗位
	岗位职数
	岗位主要职责
	专项任职资格（经历）要求
	备注

	4
	官路水库2标项目经理部
	副总经理（分管生产）
	1
	1.主持项目现场生产施工工作；
2.负责项目现场施工组织、施工计划管理、生产信息管理；
3.负责施工协调、征地拆迁、外部关系处理；
4.负责对内计量签证、工程资料收集整理；
5.负责防汛应急等业务范围内的安全生产工作，履行安全管理四个责任体系；
6.负责现场农民工管理，控制舆情；
7.负责现场文明施工，协助开展标准化建设、机电物资管理工作；
8.负责项目部制度体系运行管理工作；
9.负责项目部绩效考核管理工作；
10.完成领导交办的其他工作。
	担任过1个及以上水利项目生产相关部门主要负责人及以上职务不少于2年。
	

	序号
	单位
	岗位
	岗位职数
	岗位主要职责
	专项任职资格（经历）要求
	备注

	5
	唐山沙河堤防治理工程项目部
	执行经理
	1
	1、严格执行由项目经理制订的项目管理目标,实现项目工程质量、安全、进度、成本、文明施工五大控制;
2、协同项目经理组织管理职能分配、责任分工,施工班组的筛选落实,在项目部执行项目经理职责,实现项目部各项管理工作正常运作;
3、主持、安排生产任务，定期召开项目工程生产例会,保证施工进度。制定项目阶段性管理方案、目标,并检查落实情况; 
4、合理调度各生产要素的配置,使之优化运行,定期分析过程成本,并采取相应措施;
5、进行实施过程中的需求整理和反馈;进行需求获得、分析、确认以及变更管理;
6、负责项目开发或实施过程中的沟通协调, 如期交付并完成验收;
7、统筹项目制度计划编制及落实,保证各项制度的正常进行；
8、组织有关人员参加项目承担工程的交验工作，负责安全标准化工地的建设,对安全生产及文明施工负主要责任；
9、完成项目经理交办的其他工作。
	担任过1个及以上大项目生产管理相关部门主要负责人及以上职务不少于2年。

	

	序号
	单位
	岗位
	岗位职数
	岗位主要职责
	专项任职资格（经历）要求
	备注

	6
	唐山钱营安置示范区项目部
	副总经理（分管商务）
	1
	1.协助总经理分管合规管理、制度建设、管理提升、内部控制、诚信建设和全面风险管理工作；
2.负责商务管理、商务体系建设、合同管理、成本管理、变更索赔、法务、集中采购、完工审计工作；
3.负责项目招标立项清单编制及成本测算，提报采购计划，组织分包招标，评审与交底工作；
4.负责建立合同管理制度和合同评审机制，根据项目需求和招标要求，制定合同文本，参与合同谈判
5.负责合同执行过程中的跟踪协调，包括合同履约、合同变更、索赔、反索赔；编制对外变更索赔计划并上报公司审核，审核对内变更索赔报告
6.负责制定项目成本计划及成本管理措施，分解责任成本目标，定期组织项目成本核算和成本分析，提交成本分析报告和整改措施；
7.负责项目工程预算资料收集、编制及提交，跟踪业主审计工作；
8.负责工程进度款核算、竣工结算和分包商工程款结算审核工作；
9.负责建立项目商务台账和各种报表台账；定期提交采购报表、结算报表等各类报表；
10负责项目的商务风险管理工作，识别和评估潜在的风险，制定应对策略，规避或降低风险对项目造成的不利影响；
11.负责项目商务团队建设，制定人才培养计划，构建合理的团队组织结构，确保各项工作能够高效有序开展；
12.完成项目经理及上级管理部门交办的其他工作。
	担任过1个及以上大项目商务部门主要负责人及以上职务不少于2年。
	兼任唐山沙河堤防治理工程总承包项目部副总经理（分管商务）

	序号
	单位
	岗位
	岗位职数
	岗位主要职责
	专项任职资格（经历）要求
	备注

	7
	唐山市丰南区总承包项目部
	总会计师
	1
	1.负责组织项目公司和项目部融资管理、资金管理、税务筹划、会计核算、成本分析等各项财务工作，参与公司的经营管理；
2.根据财经法规和财务管理管理制度，负责拟定、完善、贯彻执行各项财务管理制度；
3.负责制定财务岗位职责，进行岗位考核，督促项目公司和项目部财务工作落到实处；
4.负责组织项目公司和项目部预算的编制、控制、分析并及时反馈预算的执行情况，审核各项超预算项目与预算外项目合规性、合理性，使预算管理落到实处；
5.负责内控制度建设，规范会计核算，如实反映财务状况和经营成果；
6.开展决算、清算、汇算等会计核算工作，组织编制、审核各类财务报表、附注及财务分析报告，编制、审核公司的会计凭证；
7.组织编制年度融资计划及财务费用预算，调度项目公司和项目部经营资金，制定和审批年度、月度运营资金使用计划；
8汇总、编制项目公司和项目部资金收支计划，合理调配资金，定期对工程资金使用情况进行监管、分析、反馈，编制应收账款明细，督促项目公司建设资金及投资回报款等资金的回收；
9.组织项目公司和项目部税务筹划、税务申报与缴纳工作，配合完成税务局对项目公司和项目部的税务检查，做好财税方面有关证照的年检，加强财务人员的培训和部门建设；
10.完成项目经理及上级管理部门交办的其他工作。
	担任过1个及以上大项目财务部门主要负责人及以上职务不少于2年。
	兼任丰南片区项目总会计师

	序号
	单位
	岗位
	岗位职数
	岗位主要职责
	专项任职资格（经历）要求
	备注

	8
	唐山钱营安置示范区施工项目
	副总经理（分管安全质量环保）
	1
	1、 负责组织宣传、贯彻、执行国家安全质量环保相关的方针政策、法律法规、标准规范及其他要求；
2、 严格落实项目管理安质环各项要求,实现项目工程质量、安全、环保及文明施工控制目标；
3、 建立健全安全质量环保工作体系，完善项目安全质量环保管理机制，根据公司制度组织制定项目安全质量环保各项管理制度；
4、 组织落实施工过程中的安全质量环保管理工作，包括对扬尘治理、质量技术交底、安全隐患排查、施工质量检查和验收，确保施工按照质量标准进行；
5、 组织实施施工现场的安全管理，包括落实安全规定、制定安全操作规程、开展安全教育培训等，确保施工过程中的安全；
6、 组织开展制定项目年度、月度安全质量环保工作计划，明确各岗位管理职责；
7、 组织开展项目安全质量环保定期巡查和不定期检查，发现安全质量环保隐患通知有关部门限期整改并检查整改完成情况；
8、 组织开展安全质量环保工作会议，布置、检查、总结安全质量环保工作，组织开展安全质量环保活动；
9、 组织完善安全质量环保各项记录、资料收集和反馈工作，及时准确上报各类报告和总结；
10、 负责安全生产应急工作，组织应急演练，制定应急预案，处理突发事件‌。指导和检查工程技术安全、防火及危险化学物控制等工作；
11、 参与对生产安全事故、质量事故、环境污染事故的调查，分析工作，提出处理意见；
12、 完成领导交办的其它工作。
	[bookmark: _GoBack]1.担任过1个及以上大项目安全管理部门主要负责人及以上职务不少于2年；2.持有注册安全工程师执业资格。

	兼任唐山沙河堤防治理工程总承包项目部副总经理（分管安全质量环保）




	
序号
	单位
	岗位
	岗位职数
	岗位主要职责
	专项任职资格（经历）要求
	备注

	9
	葛洲坝AD地块项目部
	总经济师
	1
	1.全面主持项目部商务管理工作；
2.负责项目部商务、合同、成本、风险识别、风险控制归口管理，建立健全商务管理、合同管理、成本管理、结算管理等项目部相关制度体系；
3.负责项目分包采购、采购限价管理、项目成本分解、负责组织项目部目标责任书制定、签订、考核及日常履约监管工作；
4.负责组织项目项目部分包策划工作，经公司审批后督促执行；
5.负责项目部变更索赔管理，项目部对内、对外经营结算管理；
6.负责项目部每月成本分析工作、及时进行纠偏控制；
7.完成项目部领导交办的其他工作；
	担任过1个及以上大项目商务部主要负责人2年及以上。

	









	序号
	单位
	岗位
	岗位职数
	岗位主要职责
	专项任职资格（经历）要求
	备注

	10
	武重高速项目部
	副总经理（分管综合协调）
	1
	1.全面负责征拆协调部、综合管理、财务日常管理工作。
2.统筹推进“三改”（改沟、改路、改渠）工作，保障“三改”工作有序开展。
3.统筹复垦工作，办理相关审批手续，制定并落实科学合理的复垦方案。
4.协调与当地政府部门、村民的关系，妥善处理土地使用、环境保护等矛盾纠纷；负责信访维稳、社会治安综合治理工作，维护良好合作关系。
5.统筹人力资源规划，优化、精简人员配置；完善绩效考核、合理定薪酬福利，激发员工工作积极性；处理劳动纠纷，维护员工合法权益，构建和谐劳动关系。
6.牵头组织项目部管理制度的制定、修订与完善工作，推进项目部治理体系建设。
7.负责办公场所、员工宿舍的环境卫生、设施维护等管理工作。
8.完善工会组织建设，指导工会日常工作，保障工会组织依法履行职责。
9.负责组织编制项目部年度全面预算数据，统筹资金收支计划，动态监控预算执行情况，定期分析财务数据，评估项目部资金状况，合理调配资金资源，保障项目资金链稳定。
10.建立健全项目部财务核算体系，规范会计核算流程，组织编制财务报表，确保财务数据真实、准确、完整，定期开展财务分析，为项目决策提供数据支持。
11.统筹项目部税务筹划工作，研究税收政策，合理降低税负；按时完成各项税费申报与缴纳，协调与税务机关的关系，处理税务检查、稽查等事项，防范税务风险。
12.完成领导交办的其他工作。
	1.具备3年及以上综合协调工作经历；
2.担任过1个及以上大项目财务负责人2年及以上。

	







	序号
	单位
	岗位
	岗位职数
	岗位主要职责
	专项任职资格（经历）要求
	备注

	11
	武天高速投资建设有限公司
	总工程师
	1
	1.全面主持技术、质量、安全系统工作；
[bookmark: OLE_LINK2]2.负责施工组织设计的审查工作，负责重大施工技术方案的审查工作，负责组织施工技术方案的外部专家评审工作；
3.负责组织交、竣工验收工作；负责组织定期或不定期的质量巡检，排查和整治质量隐患；负责组织处理质量缺陷、组织或参与质量事故的调查与处理；
4.负责组织项目可研、初设、施工图评审和报批工作，负责设计变更方案审查工作，负责组织设计工作协调会、设计交底、图纸会审等工作；
5.负责技术攻关、课题研究及新技术、新材料、新设备、新工艺的推广和应用，负责组织科研项目的申报、实施及成果鉴定；
6.负责公司安全保证体系的建立和运行，督促各参建单位建立健全安全保证体系；
7.负责组织各项目开展安全生产风险评估，对重大风险源实行重点管理；
8.负责组织安全生产专项方案评审，组织开展安全生产专项检查；
9.审核施工单位安全生产费用使用报表，监督、检查其安全生产费用使用情况；
10.负责公司应急救援演练具体实施，审核相关单位应急救援演练计划、方案，并检查落实；
11.配合上级对项目的安全生产检查和生产安全事故调查处理；
12.完成领导交办的其他工作；
	[bookmark: OLE_LINK1]1.持有高级工程师及以上职称；
2.担任过1个及以上工程项目技术负责人2年及以上。
	


注：以上岗位职责，根据管理需要，结合分工，动态调整。
1

