	安全与后勤保障部2025年外聘员工需求计划汇总表

	序号
	科室（中心）
	岗位名称
	需求数量
	学历学位、专业及职称      条件要求
	年龄（岁）
	岗位职责简述
	联系方式

	1
	
能源服务中心
	教学楼保洁员 
	5
	1、性别：限女性；
2、学历：初中及以上；
3、身体健康，有较强责任和服务意识。
	18岁-45岁
	1、负责教学区域卫生打扫，保持教室、卫生间、过道、楼梯等区域干净整洁。
2、做好维修统计及报修工作，配合寒暑假大型维修工作的正常开展。
3、做好保洁用具的领用和管理等工作，配合门卫人员做好安全保卫工作，发现可疑的人和事，应及时向值班门卫及管理人员报告。
	联系人：李老师
电话：0817-2641603    

	2
	
校园管理中心
	环卫清洁工
	7
	1、性别：限女性；
2、学历：不限；
3、身体健康，有较强责任和服务意识。
	18岁-45岁
	负责责任区域内道路、绿化带和花台等的全面清扫工作。                                                                                                  

	联系人：李老师
电话：0817-2641603


	3
	校园管理中心
	绿化养护工
	3
	1、性别：限女性；
2、学历：不限；
3、身体健康，有较强责任和服务意识。
	18岁-45岁
	1、负责校区内花草树木、花卉盆景植物、各景点摆放的鲜花，浇水、施肥、松土、除草工作；
2、负责清理绿化带内的干枯枝叶、白色垃圾以及其他杂物，保证责任区内干净整洁。
	联系人：李老师
电话：0817-2641603    
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