[bookmark: _GoBack]附件1
中国能源建设集团国际工程有限公司公开招聘岗位表
	序号
	机构名称
	职务名称
	人数

	1
	公司
	二级管理师（项目管理）
	3

	2
	
	二级管理师（商务管理）
	3

	3
	
	二级管理师（技术管理）
	2

	4
	
	二级管理师（采购物流）
	1

	5
	
	三级管理师（项目管理）
	3

	6
	
	三级管理师（商务管理）
	3

	7
	
	三级管理师（技术管理）
	2

	8
	
	三级管理师（采购物流）
	1

	合计
	18
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附件2
中国能源建设集团国际工程有限公司公开招聘报名表
申报岗位：职务名称
	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
	
	一寸免冠彩照

	民  族
	
	籍  贯
	
	专业技术
职称
	工程师
	

	入  党
时  间
	
	参加工
作时间
	
	户口所在地
	
	

	身份证号码
	
	

	学  历
学  位
	全日制
教  育
	
	毕业院校、专业
	

	
	在  职
教  育
	
	毕业院校、专业
	

	执（职）业资格证
	一级建造师

	现工作单位及职务
	例：XX公司项目管理中心技术管理岗

	近两年（2023、2022）
考核结果
	例：良好、优秀
	手机号码
	

	工
作
简
历
	


	培训经历
	

	专业特长
	

	近三年主要业绩
	例：xx年xx月，本人参与（主要参与/牵头/具体负责/主持）……，取得……成效或成绩，产生……影响或效益。

	奖惩情况
	

	家庭
成员
及
主要
社会
关系
	称谓
	姓名
	出生年月
	政治面貌
	工作单位及职务

	
	                              

	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



附件3
本人诚信承诺和廉洁从业情况说明

一、本人承诺提供的个人信息、证件、经历、业绩等材料准确、真实，对弄虚作假等违反规定行为的不良后果承担责任。
二、本人遵守《中国共产党廉洁自律准则》等廉洁从业情况，不存在违反《国有企业领导人员廉洁从业若干规定》、中央八项规定精神等情形，不存在“四风”问题。
三、本人没有受到相关处分（包括但不限于受到党纪、政纪、质量安全、社会治安等处理、处分）。
四、其他需要说明的情况：……（写明具体情况或无）。




应聘人员签名：
       年   月   日


附件4
[bookmark: OLE_LINK3]一、二级管理师岗位职责
（一）二级管理师（项目管理）
[bookmark: OLE_LINK1]1.本部工作期间：
（1）负责海外项目履约全要素管理，统筹实施项目履约全周期管控；
（2）负责海外项目进度、重大事项、清欠、履约合规、尾工管理等相关工作；
[bookmark: OLE_LINK2]（3）完成领导交办的其他工作。
2.海外项目部工作期间：
（1）分管项目技术管理、进度管理、质量管理等相关工作；
（2）分管项目履约监管及纠偏工作；
（3）完成领导交办的其他工作。
（二）二级管理师（技术管理）
1.本部工作期间：
（1）负责技术管理制度建设及标准化建设，海外投标项目的设计、施工技术评价等相关工作；
（2）负责海外在建项目技术管理相关工作；
（3）完成领导交办的其他工作。
2.海外项目部工作期间：
（1）分管项目技术管理体系搭建及实施工作；
（2）分管项目技术方案的审核、复核及风险控制等相关工作；
（3）完成领导交办的其他工作。
（三）二级管理师（商务管理）
1.本部工作期间：
（1）负责商务管理制度建设及标准化建设，海外投标项目的商务、价格评价等相关工作；
（2）负责海外履约项目成本管理相关工作；
（3）完成领导交办的其他工作。
2.海外项目部工作期间：
（1）分管项目商务管理体系搭建及实施工作；
（2）分管项目成本控制、合同管理、商务谈判等相关工作；
（3）完成领导交办的其他工作。
（四）二级管理师（采购物流）
[bookmark: OLE_LINK5]1.本部工作期间：
[bookmark: OLE_LINK4]（1）负责采购物流制度建设及物流领域专业知识库建设，健全完善采购监督体系；
（2）负责海外项目采购物流策划及管理、重大突发物流事件的调查处理等相关工作；
（3）完成领导交办的其他工作。
2.海外项目部工作期间：
（1）分管项目物流管理体系搭建及实施工作；
（2）分管项目物资分析、采购、调配等相关工作；
（3）完成领导交办的其他工作。
二、三级管理师岗位职责
（一）三级管理师（项目管理）
1.本部工作期间：
（1）组织实施海外项目管理策划、编制及评审，项目履约设计与技术管理等相关工作；
（2）组织实施对海外项目履约进行动态过程监控、制定纠偏措施；
（3）完成领导交办的其他工作。
2.海外项目部工作期间：
（1）负责项目技术管理、进度管理、质量管理等相关工作；
（2）负责项目履约监管及纠偏；
（3）完成领导交办的其他工作。
（二）三级管理师（技术管理）
1.本部工作期间：
（1）组织实施技术管理制度建设及标准化建设，海外投标项目的设计、施工技术评价等相关工作；
（2）组织实施海外在建项目技术管理相关工作；
（3）完成领导交办的其他工作。
2.海外项目部工作期间：
（1）负责项目技术管理体系搭建及实施工作；
（2）负责项目技术方案的审核、复核及风险控制等相关工作；
（3）完成领导交办的其他工作。
（三）三级管理师（商务管理）
1.本部工作期间：
（1）组织实施商务管理制度建设及标准化建设，海外投标项目的商务、价格评价等相关工作；
（2）组织实施海外履约项目成本管理相关工作；
（3）完成领导交办的其他工作。
2.海外项目部工作期间：
（1）负责项目商务管理体系搭建及实施工作；
（2）负责项目成本控制、合同管理、商务谈判等相关工作；
（3）完成领导交办的其他工作。
（四）三级管理师（采购物流）
1.本部工作期间：
（1）组织实施采购物流制度建设及物流领域专业知识库建设，健全完善采购监督体系；
（2）组织实施海外项目采购物流策划及管理、重大突发物流事件的调查处理等相关工作；
（3）完成领导交办的其他工作。
2.海外项目部工作期间：
（1）负责项目物流管理体系搭建及实施工作；
（2）负责项目物资分析、采购、调配等相关工作；
（3）完成领导交办的其他工作。
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