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吉安市矿业有限责任公司2025年面向社会公开招聘岗位及任职要求
	序号
	部室
	岗位名称
	人数
	资 格 条 件
	考试形式

	1
	办公室

	综合管理岗（三级职员）
	2
	1.全日制本科及以上学历，学士及以上学位；
2.中文类、新闻类、政治与社会类、外语类、公共管理类、计算机类等相关专业；
3.35周岁及以下；
4.具有综合性文稿起草功底；
5.中共党员优先。
	笔试+面试+加试

	2
	产业发展室

	产业发展岗（三级职员）
	3
	1.本科及以上学历；
2.经济与贸易类、材料类、地质矿产类、工商管理类、计算机类等；
3.40周岁及以下；
4.具有2年以上商务工作经历。
	笔试+面试+加试

	3
	
	矿物工程岗（二级职员）
	1
	1.本科及以上学历；
2.地质矿产类、材料类、化工制药类等；
3.40周岁及以下；
4.具有3年以上矿物分选或加工工作经历，了解非金属矿种应用领域。
	笔试+面试

	4
	财务法规室

	风控岗
（二级职员）
	1
	1.本科及以上学历；
2.经济与贸易类、会计与审计类、法律类、工商管理类；
3.40周岁及以下；
4.取得中级会计师证书或法律职业资格证；
5.具有3年以上在上市企业、制造业、国企公司等供应链公司从事供应链业务管理的工作经历；具有统筹供应链全链条业务能力，包括开发新客户、方案设计、尽调、谈判、签订合同、支付交易款、合作后风险管理、监督合作方运营动态、及时调整合作额度、出具经营报告、业务融资；具有平衡风险、成本、收益的能力。
	笔试+面试

	5
	
	财务管理岗1（二级职员）
	1
	1.本科及以上学历；
2.经济与贸易类、财政金融类、会计与审计类等；
3.45周岁及以下；
4.具有3年以上财务管理工作经历，具有中级会计师及以上资格证书者不受学历、专业限制。
	笔试+面试

	6财务法规室

	
	财务管理岗2（三级职员）
	1
	1.本科及以上学历；
2.经济与贸易类、财政金融类、会计与审计类等；
3.45周岁及以下；
4.具有2年以上财务管理工作经历。
	笔试+面试

	7
	
	融资管理岗（三级职员）
	2
	1.本科及以上学历；
2.经济与贸易类、财政金融类、会计与审计类等；
3.40周岁及以下；
4.具有2年以上券商、银行等金融机构或国有企业融资管理或供应链管理岗工作经历。
	笔试+面试

	8
	
	法务岗
（三级职员）
	1
	1.全日制本科及以上学历，学士及以上学位；
2.法学类；
3.40周岁及以下；
4.具有2年以上法务风控工作经历；
5.持有法律职业资格证A证书者可不受学历、专业限制。
	笔试+面试

	9
	矿产技术室

	工程管理岗
（一级职员）
	1
	1.本科及以上学历，学士及以上学位；
2.建筑类、工程管理类；
3.45周岁及以下；
4.能熟练运用CAD、OFFICE办公软件；
5.具备一级建造师证书（市政或建筑方向）；
6.具有8年以上甲方工程现场管理工作经历，全过程管理过1个及以上房建或市政项目（提供项目管理证明）。
	笔试+面试+加试

	10
	
	矿产资源岗（二级职员）
	1
	1.本科及以上学历；
2.地质矿产类、水利类、测绘类、环境工程类等；
3.40周岁及以下；
4.具有3年以上矿山开发类项目技术类或评估工作经历；
5.具有注册资产评估师资质证书者可不受学历、专业限制。
	笔试+面试

	11矿产技术室

	
	矿山管理岗（二级职员）
	1
	1.本科及以上学历；
2.工程管理类、建筑类等；
3.40周岁及以下；
4.具有3年以上工程造价工作经历；
5.具有一级造价工程师职业资格证书者可不受学历、专业限制。
	笔试+面试

	12
	
	采矿管理岗（二级职员）
	2
	1.本科及以上学历；
2.地质矿产类、安全工程类等；
3.40周岁及以下；
4.具有3年以上矿山开发运营工作经历；
5.具有中级采矿工程师职称者优先，可不受学历、专业限制。
	笔试+面试

	13
	安全生产和环境保护室

	安全管理岗（三级职员）
	2
	1.本科及以上学历；
2.工程管理类、安全工程类、地质矿产类；
3.40周岁及以下；
4.具有2年以上矿山安全环保管理工作经历；
5.具有中级注册安全工程证书者优先，可不受学历、专业限制。
	笔试+面试

	合计
	19人




— 1 —

