附件1：

招聘计划表

	招聘岗位
	计划
人数
	招聘条件
	备注

	
	
	学历
	专业
	年龄
	其他条件及要求
	

	休宁县状元文化旅游开发投资有限公司    (副经理岗)
	1
	大专及以上
	不限


	不限
	1.熟悉企业经营管理体系，对公司战略规划、运营管理和市场营销等关键环节有实践经验；

2.具有10年及以上文旅营销、运营管理相关从业经验，其中具有2年及以上国有企业中层管理工作经验（文旅经营方向），需提供相关工作经验证明；

3.具备卓越的沟通能力和团队领导能力。

	黄山市人力资源有限公司与其签订派遣劳动合同，薪酬待遇在派遣劳动合同中予以具体体现。


