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	序号
	公司
	部门
	岗位
	拟招聘人数
	学历及专业要求
	专业职称及工作经历等相关要求
	备注

	1
	资阳产业投资集团有限公司
	战略发展部
	副部长
	1
	本科及以上学历并取得学士学位；
专业不限
	1.年龄在45周岁以下；
2.具有5年及以上企业咨询、战略咨询、战略规划、企业运营等相关工作经验，其中，具有1年及以上战略规划、经营管理等相关部门负责人（含副职）相关工作经验；
3.具有较强的管理组织能力及出色的沟通协调能力。
	

	2
	资阳产业投资集团有限公司
	财务金融部
	副部长
	1
	本科及以上学历并取得学士及以上学位；
本科：经济学门类、工商管理类相关专业等相关专业；
研究生：经济学门类、工商管理学类、审计类、会计等相关专业。
	1.年龄在45周岁及以下；
2.具有5年及以财务、金融等相关工作经验，其中，具有1年及以上财务、金融等相关部门负责人（含副职）相关工作经验；
3.具有丰富的财务、融资管理经验，熟悉金融市场运作，对各类财务、金融工具及相关法律法规有深入理解和掌握。
	

	3
	资阳数智科技有限公司
	经营层
	总经理
	1
	本科及以上学历并取得学士及以上学位；
专业不限。
	1.年龄在45周岁及以下；
2.具有8年及以上信息技术服务、大数据服务、互联网服务、人工智能相关工作经验，其中，具有5年及以上经营管理层相关工作经历；
3.熟悉数据要素流通交易或数据资产价值化的工作，具备相关专业能力；
4.具有较强的领导能力和市场开拓能力。
	

	4
	资阳高新投资集团有限公司
	综合管理部
	副经理
	1
	研究生及以上学历并取得硕士及以上学位（具有中级职称可放宽至本科学历并取得学士学位）；
专业不限。
	1.年龄在40周岁以下；
2.具有3年及以上企业经营管理或办公室事务、党群、人力、公文管理、企业宣传等相关工作经历，具有1年及以上管理工作经历；
3.语言、文字表达能力强，具有扎实的文字功底；
4.具有优秀的外联与公关能力，具备解决突发事件的能力；
5.具有强烈的责任感、上进心。
	




