北京航天晨信科技有限责任公司
公开招聘启事
中国航天科工集团第四研究院北京航天晨信科技有限责任公司（以下简称“晨信公司”）根据工作需要，在航天科工集团范围内对航天四院财务共享服务中心副主任岗位进行公开招聘，现将有关事宜发布如下：
一、招聘岗位
四院财务共享服务中心副主任（三级单位部门正职级或副职级，隶属晨信公司）
二、工作地点

北京市

三、报名方式
个人应聘

四、应聘人员基本条件
（一）拥护党的路线、方针、政策，遵守国家法律、法规及集团公司、四院及晨信公司相关制度，热爱航天事业，思想政治素质高。
（二）具有较强的学习创新能力、沟通协调能力、文字表达能力、组织管理能力、处理复杂问题的能力。

（三）具有良好的职业素养，遵纪守法，廉洁从业，勤勉尽责，团结协作，诚实守信，作风形象和职业信誉好。
（四）熟悉现代化管理知识，具有履行岗位职责所必须的专业知识。

（五）具有良好的心理素质和能够正常履行职责的身体素质，无不良嗜好。

（六）近3年年度考核结果应为称职及以上，并满足岗位的其他特殊要求。

（七）原则上应具有全日制大学本科及以上学历，财经类专业教育背景。

（八）具有回避关系（夫妻关系、直系血亲关系、三代以内旁系血亲及近姻亲关系等）且一方已在晨信公司工作的另一方不予应聘。

（九）需为科工集团京区单位正式职工（具有北京户口），年龄一般不超过40周岁（1985年1月1日后出生）。

（十）特别优秀的，可适当放宽任职资格条件。

（十一）除具备上述基本条件外，应聘以下岗位还应具备：

应聘部门正职岗位人员，应具有航天科工集团所属三级单位部门副职级领导职务或四级单位财务总监2年以上任职经历。应聘部门副职岗位人员,应具有全日制大学生本科毕业参加工作满6年、硕士研究生毕业参加工作满4年、博士研究生毕业参加工作满2年的工作经历，近3年年度考核结果应为称职及以上。优先录取有2年以上财务共享服务管理或财务报销管理、会计核算管理经验，熟悉科工集团财务共享系统人员。
四、岗位主要职责及特殊要求
四院财务共享服务中心副主任岗
1.负责建立健全财务共享服务中心规章制度体系。

2.负责财务共享服务中心集中审核的业务流程管理、标准化管理、质量管理、时效管理。

3.负责财务共享服务中心日常运营管理，包括工作报告和报表、计划任务、预算经费、人员和培训管理等。

4.负责组织编制财务共享相关信息化规划，项目需求报告，推进项目实施，完善财务共享相关信息系统架构。

5.负责推进财务数字化转型工作，组织开展财务数据治理、数据挖掘、数据建模、数据分析等工作。

特殊要求：中共党员，具备会计中级及以上专业技术资格。

五、招聘程序
（一）招聘程序分为报名、资格审查、笔试、竞聘答辩、综合考察等阶段。通过审查阶段人员将以适当方式通知。
（二）对拟（聘任）录用人员，按照晨信公司员工管理办法有关规定进行聘任。
六、报名时间、方式及要求
（一）报名截止时间：2025年8月25日
（二）报名方式及要求
1.应聘者应准确填写《应聘人员登记表》（具体格式见附件）的各个栏目，并粘贴本人近期免冠照片。请勿改变《应聘人员登记表》的表样、字体等格式。
2.应聘者应结合本启事发布的职位要求，撰写《岗位工作设想》（具体格式见附件），岗位设想文档内容控制2000字以内。
3.应聘者将本人《应聘人员登记表》、《岗位工作设想》和《应聘人员基本信息表》按前后顺序合为一个文档，电子版和纸质扫描件发送至晨信公司综合管理部邮箱。

（三）有关要求

1.应聘人员应按要求填写相关信息，保证详尽。因信息不全而影响录用的，后果自负。

2.应聘者对所填写应聘信息及相关材料真实性负责。凡弄虚作假者，取消其应聘或聘用资格。
3.应聘材料严禁涉及国家秘密和单位敏感信息。
4.经审核符合应聘条件的应聘人员，招聘工作人员电话或邮件通知面试答辩。
（四）招聘工作联系人及电话
冯思文：010-60807322，手机号：18511588983

丁小里：010-60807395，手机号：15210911648

附件：1.应聘人员登记表

      2.岗位工作设想

      3.应聘人员基本信息表

                         北京航天晨信科技有限责任公司
                            2025年8月18日
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	说明：按要求详细填写现工作单位和职务。已退休的，请按照退休前职务填写：XX单位XX职务（已退休）；已去世的，请直接填写已去世。
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《岗位工作设想》格式:

《应聘×××××岗位工作设想》
姓名: ×××;字体：仿宋三刷黑;

一、本人的优势和不足
二、近三年从事的工作及取得的工作成绩
三、岗位工作设想
文档内容：2000字以内字体：仿宋小三
文档内小标题刷黑
应聘人员请严格按照上述格式要求撰写应聘岗位工作设想。
晨信公司应聘人员基本信息表
	序号
	应聘

岗位
	姓名
	性别
	民族
	籍贯
	出生

年月
	政治面貌
	入党

时间
	学历

学位
	毕业院校

及专业
	参加工作时间
	所在单位
	现任职务
	职级
	现任职时间
	职称
	近三年考核
	是否符合应聘条件
	身份证号
	备注

	示例
	财务部副部长
	XXX
	男
	汉族
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	哈尔滨工程大学

控制科学与工程
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	XXX
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