
附件1
	序号
	公司名称
	部门
	岗位
	拟招聘人数
	学历及专业要求
	专业职称及工作经历等相关要求
	备注

	1
	资阳空港投资集团有限公司
	合规审计部
	经理
	1
	本科及以上学历并取得学士及以上学位；
本科：法学门类、经济学门类、管理学门类；
研究生：法学门类、经济学门类、管理学门类。
	1.年龄45周岁以下；
2.具有5年及以上法务或风控或律师相关工作经验，其中，具有3年及以上法务或风控或律所部门负责人（含副职）相关工作经验；
3.熟练使用 Office等办公软件，具有较强的沟通协调能力和公文写作能力；
4.熟悉相关法律法规；
5.品行端正，勤勉敬业，工作原则性、主动性强，组织纪律性强；
6.有机关事业单位或国有企业工作经历者优先。
	

	2
	资阳荣港商业管理有限公司
	领导班子
	总经理
	1
	本科及以上学历并取得学士及以上学位，专业不限。
	1.年龄45周岁以下；
2.具有5年及以上商业综合体或文旅商业项目经验，其中，具有3年及以上招商或运营部门负责人（含副职）相关工作经验；
3.独立负责过商业项目前期规划定位、工程对接、筹备建设、宣传、开业及相关工作；
4.具有丰富的商业项目招商运营、工程、物业等管理经验；
5.具有战略规划能力、组织管理能力、市场开拓能力和商务谈判能力,强有力的组织实施和执行能力；
6.熟悉公文格式要求，能熟练使用计算机；
7.具有国有企业工作经验者优先。
	

	3
	资阳荣港商业管理有限公司
	领导班子
	副总经理
	1
	本科及以上学历并取得学士及以上学位，专业不限。
	1.年龄45周岁以下；
2.具有5年及以上商业综合体或文旅商业项目经验，其中，具有2年及以上招商或运营部门负责人（含副职）经验；
3.熟悉商业项目筹开、招商、运营相关工作；
4.具有丰富的商业项目招商运营、工程、物业等管理经验；
5.具有较强的组织协调、沟通交流能力；
6.熟悉公文格式要求，能熟练使用计算机；
7.有国有企业工作经验者优先。
	



[bookmark: _GoBack]
