
成都城投集团2026届应届毕业生招聘岗位要求一览表

序号 用人单位 岗位名称 岗位职责 招聘人数 薪资待遇 任职资格条件 工作地点

1
成都城建投资管
理集团有限责任

公司

投资管理岗
（所属置地集团）

1.参与行业研究及投资项目的市场调研等前期
工作；
2.协助进行投资项目可行性分析，配合完成分
析报告；
3.参与项目实施计划执行，协助完成部门内外
部沟通及流程跟进；
4.参与投资过程中的风险识别，运用风险管理
工具与方法进行评估与监测；
5.参与投后管理相关辅助工作；
6.完成领导交办的其他工作。

1 12-20万元/年

1.大学本科及以上学历，并取得相应
学位，会计学、金融学、经济学、工
商管理、企业风险管理、投资学等专
业；
2.年龄30周岁以下（截至公告发布当
日）；
3.2026年应届毕业生，含境内外普通
高等院校毕业生在择业期（2年）内
未就业人员。

成都市
金牛区

2
成都城建投资管
理集团有限责任

公司

招商管理岗
（所属置地集团下
属成都市锦上浩建
设发展有限公司）

1.协助执行公司年度招商任务，参与完成全年
招商计划；
2.根据公司各项目定位规划，协助匹配合适的
品牌，主动搜集品牌信息资料及市场发展状
况；
3.参与公司各项目商户进行合作事宜的洽谈，
协助签署租赁合同，与商户保持良好的关
系；
4.协助搭建商户资源库，参与做好资源储备工
作；
5.定期开展市场调研，搜集整理市场信息，分
析市场变化，参与撰写市场调研报告；
6.主动收集同行业市场信息，协助做好各项目
业态调整准备工作；
7.完成领导交办的其他工作。

1 8-15万元/年

1.大学本科及以上学历，并取得相应
学位，工商管理类、新闻传播学类、
电子商务类、中国语言文学类、外国
语言文学类等专业；
2.年龄30周岁以下（截至公告发布当
日）；
3.2026年应届毕业生，含境内外普通
高等院校毕业生在择业期（2年）内
未就业人员。

成都市
金牛区


