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浙江省工程勘察设计院集团有限公司
面向社会招聘岗位信息一览表

	序号
	部门/单位
	招聘岗位
	人数
	任职要求

	
	
	
	
	学历
	专业
	年龄
	其他要求

	1
	大师办
	博士后工作人员
	2
	博士研究生
	海洋工程、地质工程或相关专业
	35周岁及以下
	1.全职在站；
2．具有良好的沟通能力和团队合作精神。

	2
	
	数字化建设岗
	1
	硕士研究生
	软件工程、信息系统或相关专业
	35周岁及以下
	1. 具有2年以上软件系统开发或运维、信息系统平台开发等相关工作经验；
2. 地质类相关领域工作背景优先；
3．具有良好的沟通能力和团队合作精神。

	3
	自然资源
研究院
	综合研究岗
	1
	硕士研究生
	本科、研究生均需资源、地质、水文地质等相关专业
	35周岁及以下
	1.参与过地质调查、矿产调查、物化探、钻探等类型项目，具有一定野外工作经验；
2.独立承担过地质类相关科研课题；
3.具有较高的研究水平，在SCI、EI检索期刊以前三作者或通讯作者发表过地质专业相关论文；
4.具有矿山数字化、地质建模等研究背景的优先。

	4
	海洋测绘
研究院
	海洋测绘技术岗
	2
	大学本科
	工程测量、地理信息科学、遥感科学与技术、海洋信息工程、海洋测绘等专业
	35周岁及以下
	1.精通海洋测绘（测深、侧扫等），工作经验2年以上；
2.具有海洋空间数据处理工作经验，熟悉ARCGIS等数据库软件；
3.持有助理工程师及以上职称者优先；
4.能适应1个月以上海上工作者优先。

	5
	数字监测
研究院
	监测技术岗
	1
	硕士研究生
	测绘工程、土木工程、机械工程等专业
	40周岁及以下
	1.具有国企相关岗位工作经验3年以上；
2.爱岗敬业，吃苦耐劳，具备一定的抗压能力和良好的团队合作精神。

	6
	浙江省海洋
资源发展有
限公司
	项目经理
	5
	大学本科
	土木工程、水利水电、电力、港航等专业
	45周岁及以下
	1.持有工程师及以上职称；
2.持有二建及以上注册证书；
3.具有相关岗位工作经验5年以上。

	7
	
	招投标技术岗
	1
	大学本科
	经济类、财务类相关专业
	40周岁及以下
	1.具有相关岗位工作经验1年以上；
2.具有良好的职业道德素质和综合业务能力，工作积极主动，抗压能力强。

	8
	
	营销技术岗
	1
	大学本科
	专业不限
	40周岁及以下
	1.具有相关岗位工作经验3年以上；
2.拥有出色的团队协作精神，善于沟通；
3.有成功的市场拓展案例、大型项目管理经验者优先。

	9
	
	施工技术岗
	1
	大学本科
	测绘类专业
	35周岁及以下
	1.能熟练操作GPS、全站仪等测绘仪器；
2.能熟练操作各种绘图软件；
3.能熟练无人机操作等；
4.持有测绘类证书优先；
5.具有相关岗位工作经验优先。

	10
	
	海洋科研岗
	6
	大学本科
	海洋相关专业
	40周岁及以下
	1.具有相关岗位工作经验3年以上；
2.逻辑思维清晰、工作责任心强。

	11
	浙江浙勘
检测有限
责任公司
	采样主管岗
	1
	大学本科
	环境类专业
	35周岁及以下
	1.持有助理工程师职称证书；
2.具有2年以上环境监测方向工作经验；
3.吃苦耐劳，责任心强；
4.具有国企相关岗位工作经验优先。

	12
	浙江浙勘
自然资源
有限公司
	专业技术岗
	1
	硕士研究生
	土地资源管理、国土空间规划、土地整治工程等专业
	35周岁及以下
	1.具有相关岗位工作经验3年以上；
2.具有项目负责人经验优先；
3.具有良好的沟通能力和团队合作精神。



