附件1：
[bookmark: _GoBack]公开招聘岗位及条件一览表

	招聘
单位
	部门
	招聘
人数
	岗位
	用工性质
	学历
	专业
	基本条件
	薪酬
待遇

	广安发展咨询服务有限公司
	造价咨询
事业部
	1名
	土建造价员
	劳务外包
	本科及以上
	建设工程管理类、管理科学与工程类、工程造价类等相关专业
	1.40岁以下，本科及以上学历，工程类相关专业；
2.5年及以上土建工程相关造价工作经验；
3.持有四川省二级土建造价工程师职业资格证书或以上者，且能在入职3个月内转入公司优先；
4.精通使用常用办公软件、宏业、广联达、算王、鹏业及CAD等相关软件；
5.具备良好的沟通能力、表达能力和组织能力，具有团队协作精神，有一定的公文写作功底。
	7万-9万/年

	
	市场发展部
	1名
	业务员
	劳务外包
	本科及以上
	市场营销、管理学等相关专业
	1.35岁及以下；
2.有市场拓展、招投标或招标代理相关工作经验优先；
3.熟悉招投标流程和相关法律法规；
4.具有良好的沟通及表达能力，熟悉各地机关事业单位、国有企业工作办事流程。
	7万-9万/年



