附件1：
河南商都国有资本运营集团有限公司

公开招聘工作人员岗位表

	序号
	岗位
	人数
	招聘要求

	1
	供应链公司负责人
	1
	本科及以上学历，年龄40周岁以下，5年及以上工作经验，或具有2年以上贸易类、供应链类业务负责人工作经验者学历放宽至专科。

	2
	城投公司负责人
	1
	本科及以上学历，年龄40周岁以下，5年及以上房地产工作经验，或具有2年以上房地产类公司负责人工作经验者学历放宽至专科。

	3
	商都文旅公司负责人
	1
	本科及以上学历，年龄40周岁以下，旅游管理类相关专业，5年及以上工作经验，或具有2年及以上文旅类公司负责人工作经验者学历放宽至专科。

	4
	财务部负责人
	1
	本科及以上学历，年龄40周岁以下，会计学、财务管理、审计学专业，5年及以上工作经验，或具有2年及以上财务负责人工作经验者优先考虑。

	5
	跃进渠培训中心负责人
	1
	本科及以上学历，年龄40周岁以下，旅游管理类相关专业，5年及以上工作经验，或具有2年及以上旅游管理工作经验者学历放宽至专科。

	6
	殷投物业公司负责人
	1
	本科及以上学历，年龄40周岁以下，工商管理类专业，5年及以上工作经验，或具有2年及以上物业管理工作经验者学历放宽至专科。

	7
	投融资部

业务岗
	1
	本科及以上学历，年龄35周岁以下，金融学相关专业，3年及以上工作经验，或具有 1年以上投融资工作或银行、证券公司等金融领域工作经验者优先考虑。

	8
	综合部

业务岗
	1
	本科及以上学历，年龄35周岁以下，法学类、文学类、管理类专业，具有1年及以上工作经验。


