
序号 用人单位 工作名称及工作地点
招聘
人数

岗位职责 任职资格条件
薪酬
待遇

1
成都环投城市
管理服务有限

公司

园区管理服务分公司经理
工作地点：四川省成都市

龙泉驿区
1

1.主持分公司经营管理与决策，制定分公司年度经营目标，建立健全分公司管
理制度，完善分公司治理结构；
2.负责统筹园区内公共道路、水、电等基础设施的日常维护，公共道路清扫保
洁、病害治理；护栏清洗；路灯维护及绿化养护；公共安全监管；道路标线更
新及基础附属设施维护等管理工作;
3.负责编制园区专项提升方案报市级相关部门审批，并负责方案内容组织实
施；
4.负责统筹长安静脉产业园科普宣教工作，普及静脉产业相关知识，提升公众
对资源循环利用的认知与重视；推进园区科普宣教功能完善，绿色低碳建设，
充分发挥园区示范引领效应；
5.负责统筹建立园区沟通协调机制、应急联动机制及公共资源共享机制等，促
进园区内各项目主体间信息共享、优势互补、发展共赢；
6.负责会同市级相关部门（单位）研究编制园区公共基础设施维护以及日常管
理相关的资金计划及资金筹措方案，按程序报批后组织实施；
7.负责建立园区生态环境保护、安全生产、应急体系等管理体系，保障园区管
理符合国家、省、市相关法律法规及行业规范标准；
8.负责推进园区智慧感知、智慧调度相关工作，优化整合园区资源，提升园区
运营效率；
9.负责统筹园区突出问题和重大事项请示报告工作，并按照工作机制议定事项
及相关要求抓好落实；
10.完成交办的其他工作任务。

1.大学本科及以上学历，管理学、经济学、法学、工学、理
学相关专业；
2.原则上距离退休年限应任满两个任期（公司每届任期为三
年）；
3.具有5年及以上环保、市政公共设施或绿色低碳行业企业
经营管理、项目运营管理等相关工作经验；需具有同等规
模企业、同层级职位3年及以上管理经验，或具有相关领域
8年以上管理经验；
4.了解国家政策及行业法律法规，熟悉企业运营管理、法人
治理、合规管理等相关管理工作；
5.具有丰富的管理经验、较强的政策理论水平和履行岗位职
责所必需的专业知识；
6.具备较强的综合协调能力、良好的分析判断能力及解决复
杂问题能力。

23-33
万元/
年

成都环境投资集团有限公司下属子公司市场化选聘中层管理人员岗位职责与任职资格条件

注：国（境）外院校专业应与需求岗位匹配 ，与需求专业相关。


