

附件1
置业公司所属项目部公开招聘领导岗位及任职条件
	序号
	岗位
	主要职责
	岗位任职条件
	招聘
人数
	备注

	1
	技术总监（非集团公司总部处室副经理级及以上）
	负责协助总经理组织项目建设管理相关工作，对项目安全、质量、进度及成本负责。组织建立健全项目安全管理责任体系、监督体系、保证体系及应急管理体系；统筹组织项目设计、施工、监理及相关合作方，实施相关合同，确保项目安全、质量、进度及成本控制目标受控；参与工程招标技术文件编制，组织项目合同洽商工作。

	1.符合招聘公告中的基本条件、资格条件、限制条件。
2.工业与民用建筑、土木工程、建筑施工等相关专业大学本科及以上学历。建筑工程类相关专业高级及以上技术职称。
3.具有丰富房屋建筑工程管理经验，从事房屋建筑工程管理工作年限不少于10年，从事招聘岗位对应职级工作经历不少于5年。
4.最近5年，至少组织或参与一个5万平方米及以上规模的公共建筑施工管理工作经历。
[bookmark: _GoBack]5.熟悉国家、地方建筑工程管理相关政策及规范规程。
6.具备较强组织协调能力及沟通协调能力。
7.同等条件下，具有全国注册建造师、造价师、监理工程师等资格及硕士研究生及以上学历优先。
8.中共党员优先。

	1
	集团公司系统内外

	合计
	1
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