通海县社会保险中心关于招聘城镇
公益性岗位人员的公告

    因工作需要，通海县社会保险中心面向社会公开招聘城镇公益性岗位人员1名，现将有关事项公告如下：
一、招聘岗位及工作内容
    通海县社会保险中心工作人员1名，主要从事养老保险参保管理等工作。
二、招聘条件
    1.拥护中国共产党的领导，坚持党的路线、方针、政策。
    2.具有中专及以上学历，有吃苦耐劳精神，身体健康，爱岗敬业，服从管理，遵纪守法，品行端正，无违法犯罪记录。
3.所招聘对象应符合城镇公益性岗位安置条件，即：持有《就业创业证》且符合以下条件之一：1.零就业家庭成员；2.享受城乡居民最低生活保障人员；3.男年满50周岁和女年满40周岁以上失业人员；4.有劳动能力的残疾人；5.连续失业1年以上人员；6.离校1年内持续6个月以上未就业高校毕业生；7.被征地农民。未享受过公益性岗位各项补贴政策。
    4.能够熟练使用电脑和常用办公软件，具有一定组织协调能力和语言表达能力，有一定的文字功底，有较强的责任心和团队精神，能够胜任岗位工作。
三、招聘程序及薪酬待遇
    本次招聘采用现场报名方式，有意者请携身份证、《就业创业证》、《失业登记证》（原件及复印件一份）到通海县社会保险中心办公室（桑园社区螺峰路1号通海政务大厅412室）报名，截止日期为2024年1月20日。报名结束后，通海县社会保险中心将在报名人员中筛选符合条件人员进行面谈考察，择优安排等比例人选进行资格审查，并经会议研究决定后，确定拟聘人员进行公示，经公示无异议的，办理相关手续。
    招聘人员的薪酬待遇按通海县城镇公益性岗位人员相关政策、通海县机关事业单位编外用工管理办法等规定执行，双方依法签订城镇公益性岗位劳动合同，缴纳五项社会保险。
四、报名地点及咨询电话
    报名地点：通海县社会保险中心办公室（桑园社区螺峰路1号通海政务大厅412室）；咨询电话：0877-3055556。
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