附件1
[bookmark: _GoBack]洛阳市国润企业服务有限公司社会化招聘岗位职责及任职要求

	序号
	岗位
名称
	招聘人数
	岗位职责
	任职资格

	1
	纪检监察部（审计合规部）纪检监督岗
	1
	1.协助公司纪检监察工作的具体实施，制定纪检工作年度计划，半年度和年度工作报告的起草工作，定期检查公司规章制度执行情况。
2.聚焦公司“三重一大”事项、招投标、采购等关键领域与环节，开展常态化监督检查，发现并纠正违规违纪行为受理违纪违法举报，依纪依法调查核实。
3.协助开展问题线索审查调查工作，做好案件办理工作。
4.协助廉洁风险防控，牵头梳理业务流程，识别风险点，制定防控措施，构建防控体系：定期评估防控效果，动态调整防控机制。
5，协助开展公司以及下属公司纪检监察和党风廉政建设工作的实施，协助开展廉政教育和警示教育，提升廉洁意识，营造风清气正的企业文化氛围。
6.协助公司本部中层干部廉政档案的建立、更新与管理，确保档案信息真实、完整、保密：收集、整理、分析纪检工作相关信息数据，为廉政风险防控、课题研讨等提供数据支持。
7.领导交办的其他工作。
	1.40岁及以下，中共党员，本科及以上学历，纪检监察、法学、审计（会计）等相关专业优先。
2.具有2年以上纪检、审计、法律等相关经验，具有国企工作经历优先熟悉国企运营与风险点。
3.熟知党纪国法与纪检业务，掌握监督执纪流程，具备审计、财务知识，能通过数据分析发现线索，掌握调查取证技巧，能够协助依法查办案件。
4.文字写作能力良好，能撰写高质量纪检材料。
5.政治立场坚定，对党忠诚，责任感强，坚持原则，敢于担当，严格执纪：沟通协调能力强，能与各方有效协作：分析判断能力佳，能识别、解决问题：严守纪律，保守秘密，廉洁自律。

	2
	纪检监察部（审计合规部）风控法务岗
	1
	1.负责国润公司日常法律事务工作，对各项决策事项提出法律意见和建议。
2.审核国润公司合同文本。
3.对国润公司重大事项、重点工作涉及的法律问题提供法律服务。
4.对国润公司常年法律顾问进行管理，并对服务情况开展考核评价，对所属公司外聘律所管理进行指导服务。
5.协助业务部门配合律师处理国润公司的诉讼、仲裁等法律纠纷，对所属公司的诉讼、仲裁等法律纠纷进行管理指导。
6.为所属公司提供法律服务支持和备询，开展普法培训宣传工作。
7.定期和不定期开展国润公司及下属公司内控体系建设监督检查工作，围绕相关政策要求及集团管控要求，协助下属公司排查内部控制缺陷，并监督改进。
8.建立并完善国润公司的风险管理体系，指导所属公司开展风险管理体系建设。
9.组织开展国润公司风险识别、评估、建立《国润公司风险管理台账》，并进行风险管控。
10.投资项目立项、决策的风险管控。
11.对国润公司的管理制度进行合规性审查。
	1.40岁及以下，大学本科及以上学历，法律类相关专业。
2.具备2年及以上法律和风险管控工作经验。
3.通过国家法律职业资格考试，获得国家法律职业资格考试A证的优先考虑。
4.熟悉国家各类法律法规及政策规定，掌握办公自动化的必备操作技能，能够独立组织开展审计工作。
5.良好的口头及书面表达能力，能承受较强的工作压力，工作细致，有责任心。




