
杭钢集团2026届毕业生招聘岗位发布表（集团管培生岗位）

序号 岗位名称 工作单位 需求人数 岗位要求 学历要求 专业要求 工作地点
联系人、联系方式/

简历投递邮箱

1

集团管培生

数字产业研究院（人工智能研究院） 1

1.政治素质较好，拥护

党的路线方针政策，中
共党员优先，有学生干
部经历优先；

2.具备一定的组织协调

、团队协作、沟通表达
和文字综合能力，在校
期间学习成绩优秀，学
习与适应能力较强，综
合素质较全面；

3.服从集团公司统一调

配，具备较强的事业心
和责任感，爱岗敬业，
能积极承担并高质量完
成交办的各项任务。

2026届全日制硕士研究

生及以上学历的优秀毕
业生，原则上本科及最
高学历均为国内“双一流

”大学或全球QS排名前

100位大学毕业。对于杭

钢集团产业发展急需紧
缺的人工智能、计算机
等专业，适当放宽学校
条件。

计算机、人工智能

浙江杭州

章老师

0571-85032315
hgzp@hzsteel.com

2 杭州杭钢云计算数据中心有限公司 1 浙江杭州

3 浙江省冶金物资有限公司 1

金融、经济、财会

浙江杭州

4 浙江杭钢国贸有限公司 1 浙江杭州

5 浙江杭钢数字科技有限公司 1 浙江杭州

6 浙江杭钢商贸集团有限公司 1 浙江杭州

7 杭州钢铁股份有限公司 1 法律相关专业 浙江杭州

8 宁波钢铁有限公司 1

材料、机电相关专业

浙江宁波

9 浙江菲达环保科技股份有限公司 1 浙江诸暨

10 浙江省冶金研究院有限公司 1 浙江杭州

11 浙江省环保集团有限公司 1

管理类相关专业

浙江杭州

12 中杭监测技术研究院有限公司 1 浙江杭州

合计 12


