附件1

	明光新华书店外包服务人员招聘需求表

	序号
	岗位名称
	人数
	岗位职责
	任职资格
	能力要求
	岗位

待遇

	1
	店员
	2
	1. 接待读者的咨询，了解读者的需求，组织读者参与书房各类活动；

2. 完成图书的来货验收，拆包，上架陈列摆放，补货，退货等日常营业工作；

3. 巡视维护好店堂秩序，对所管实物负责；

4. 做好所负责区域卫生清洁工作；

5. 遵守劳动纪律，服从店长管理。


	1.学历：大专及以上学历；

2.年龄35周岁及以下（1991年3月2日以后出生）；

3.身高1.6m以上，形象好气质佳，有相关工作经验者优先；

4.熟练使用电脑，有较强的团队意识、沟通能力、学习力和执行力。
	1.具有良好的客户亲和力、语言表达能力和沟通能力；
2.具有较强的团队管理能力、执行力和学习力，责任心强，能够承受较大的工作强度和工作压力；
3.具备较强的市场分析、营销、推广能力和解决问题的能力；
4.具备创新思维，拥有创新能力，不因循守旧，能带领团队创新发展。
	年综合收入4-5万左右（含工资、绩效、福利、个人社保等费用）


8 / 8

