
附件

四川蜀宜体育发展有限公司2026年第一批员工公开招聘岗位表

序号 用人单位 招聘岗位
招聘

人数

专业要求

（代码）
岗位职责 其他任职要求

薪酬

福利

1
四川蜀宜

体育发展

有限公司

综合办公岗 1 不限

1．负责公司党建、党风廉政建设、对

外联络、人事劳资、绩效考核、制度建

设、后勤保障等综合管理工作；

2．负责公司对内对外协调联络、文秘

、档案、后勤、行政事务的综合管理；

3．负责公司相关会议的组织实施工作

；

4．负责经营业务内控流程审签工作；

5．完成上级交办的其他工作。

1．年龄：35周岁及以下；

2．学历：本科及以上；

3．政治面貌：中共党员（中共预备

党员）；

4．能力条件：具有办公室、综合管

理、行政事务等3年及以上从业经验

（须提供具有缴费单位及缴费时长

的社保缴费证明）。

按

公

司

薪

酬

体

系

执

行

2
四川蜀宜

体育发展

有限公司

营销策划岗 1 不限

1．负责制定和完善公司整体经营目标

和具体实施方案；

2．负责完成客户的开拓、联络、协调

等；负责开展项目的投资、管理、运营

；负责项目的跟进、投标、招标、合同

拟定等；

3．完成上级交办的其他工作。

1．年龄：35周岁及以下；

2．学历：本科及以上；

3．能力条件：具有赛事营销策划、

体育产业项目整体策划、体育项目

拓展运营等相关行业3年及以上从

业经验（须提供具有缴费单位及缴

费时长的社保缴费证明）。

按

公

司

薪

酬

体

系

执

行
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3
四川蜀宜

体育发展

有限公司

赛事执行岗 1

040201体育教

育、040203社会

体育指导与管

理、040206T运
动康复、

040207T休闲体

育、040212TK
体育旅游、

040216T体育康

养等相关专业

1．负责公司体育产业经营项目、赛事

活动的全流程执行与落地工作；

2．负责执行所需各项资源协调与物资

管理；

3．负责组织公司体育产业项目的现场

执行与管控；

4．负责公司体育产业项目合同（执行

类）的履约验收管理及执行费用的控制

与结算；

5．完成上级交办的其他工作。

1．年龄：35周岁及以下；

2．学历：本科及以上；

3．能力条件：具有赛事活动全流程

执行与落地工作经验、能够独立组

织实施赛事项目，具备3年及以上从

业经验（须提供具有缴费单位及缴

费时长的社保缴费证明）。

按

公

司

薪

酬

体

系

执

行

合计 3


