
	附件1：
     招聘岗位信息表

	公司名称
	招聘岗位
	招聘数量
	主要岗位职责
	相关要求

	重庆长江黄金游轮有限公司（社招）
	三副
	1
	1.负责履行航行、停泊值班。2.驾驶室助航设备、工属具维护保养和管理3.航行图书资料、文书整理工作‌。
	适任条件：年龄45岁以下，学历高中/中职及以上，持有主管机关认可的合格的有效的船员职务适任证书，具有良好的同类船2年工作经历，身体健康，熟悉与本岗位相关的安全管理体系文件。

	
	二副
	3
	负责航行瞭望、证书管理及助航设备维护等工作；负责舵系维护、航行联系瞭望等工作；负责资料管理及航行协助瞭望等工作。
	适任条件：年龄50岁以下，学历高中/中职及以上、持有主管机关认可的合格的有效的船员职务适任证书，具有良好的同类船2年工作经历，身体健康，熟悉与本岗位相关的安全管理体系文件。

	
	大副
	3
	负责驾驶部的安全生产、人事管理、修船等工作，在船长的领导下，宣贯公司安全和环境保护方针，严格执行操作规程和各项安全生产规章制度。
	适任条件：年龄55岁以下，学历高中/中职及以上，持有主管机关认可的合格的有效的大副以上职务适任证书，驾驶操作技术业务素质良好，有良好的同类船3年工作经历，有较好的表达能力，身体健康，熟悉与之相关的安全管理体系文件。

	
	舵工
	1
	负责游轮操舵、值班等工作。
	适任条件：年龄50岁以下，学历高中/中职及以上，持有主管机关认可有效的船员证书，操作技术业务素质良好，有良好的同类船2年工作经历，有较好的表达能力，身体健康，熟悉与之相关的安全管理体系文件。

	
	水手长
	1
	负责领导净水员和水手进行船舶养护 、甲板设备、救生设备、堵漏器材及工属具的维护管理，保持船容船貌的整齐清洁。
	适任条件：年龄50岁以下，学历高中/中职及以上、持有主管机关认可的合格的有效的船员证书，有良好的同类船2年工作经历，身体健康，熟悉与本岗位相关的安全管理体系文件。

	
	水手
	1
	负责游轮靠离泊位、通过船闸时，负责系解缆绳舱面作业，航行中轮流值班，按驾驶员要求安全航行辅助工作，停泊时轮流值护船班。
	适任条件：年龄50岁以下，学历高中/中职及以上，熟悉水手工艺，有1年及以上相关工作经验；工作认真负责，身体健康、熟悉与之相关的安全管理体系文件。

	
	大管轮
	1
	负责主机、舵机维护及部门内务管理。
	适任条件：年龄55岁以下，学历高中/中职及以上，具有主管机关认可的合格的有效的轮机长职务适任证书，具有其他公司同类船舶轮机长或公司邮轮大管轮3年以上从业资历；熟悉本公司船舶机电设备的结构、原理、性能及操作规程、应急操作及修理技术，有较强的管理能力、事故处理能力、办公和语言表达能力；熟悉与部门和本岗位相关的安全管理体系文件，身体健康。

	
	二管轮
	1
	负责发电机等相关辅机设备维护管理，负责空调机组及酒店设备维护等相关维护管理；
	适任条件：年龄50岁以下，学历高中/中职及以上，具有主管机关认可的合格有效的二管轮及以上 职务适任证书，有较强的判断能力、操作技能、应急应变能力，掌握船舶主、辅机等设备的结构、原理、性能、主要参数和修理方法熟悉所管机电设备的操作规程及性能，有较强的应急处置能力，有2年同类船工作经历，身体健康，熟悉与本职有关的安全管理体系文件。

	
	三管轮
	1
	1. 负责主管设备提出计划修理及验收，2. 负责航行或停泊时轮流值班，3. 负责主管设备的配件计划制定及领用保管等工作。
	适任条件：年龄45岁以下，学历高中/中职及以上，具有主管机关认可的合格有效的三管轮及以上 职务适任证书，有较强的判断能力、操作技能、应急应变能力，掌握船舶主、辅机等设备的结构、原理、性能、主要参数和修理方法熟悉所管机电设备的操作规程及性能，有较强的应急处置能力，有2年同类船工作经历，身体健康，熟悉与本职有关的安全管理体系文件。

	
	电机员
	1
	负责全船电气设备的维护及管理。
	适任条件：年龄55岁以下，学历高中/中职及以上，具有主管机关认可的合格的有效船员证书，有2年以上同类船舶电机员实际任职资历；身体健康，有较强的管理能力、办公和语言表达能力；熟悉与部门和本岗位相关的安全管理体系文件。

	
	电匠
	1
	协助电机员管理电气设备维护等事务。
	适任条件：年龄45岁以下，学历高中/中职及以上，有2年同类船工作经历，具有一定电路理论基础、电气安全知识，了解全船电器设备、熟悉本船电路，有维护修理本船与之相关的电器设备并具备较强处理突发电器事故的能力，身体健康，熟悉与本岗位有关的安全管理体系文件。

	
	机工
	1
	负责游轮日常值班、相关设备维护等， 在轮机长领导下，贯彻执行公司安全和环境保护方针，严格执行各项安全生产、防污染规定制度和操作须知。
	适任条件：年龄45岁以下，学历高中/中职及以上，有1年及以上柴油机及其他机电设备操作经历，熟悉本船主机、辅机、锅炉、电气设备、轴系、管系等设备的安装布置情况及其用途和操作规程，能排除一般性的故障，能对主机、辅机等设备的主要零部件进行拆装、测量、修理，身体健康，熟悉与本岗位有关的安全管理体系文件。

	
	维修工
	1
	负责维护酒店部游轮设施设备等工作。
	适任条件：年龄55岁以下，学历高中/中职及以上，有2年同类船工作经历或者，具有水、电、木工、装饰等基础理论知识和实践技能（另有泥水匠、涂料工、油漆工、焊工、钳工等技能者优先），熟悉游轮酒店部和船员区域的冷、热水和空调冷凝水管路及阀门，酒店照明线路、酒店装饰风格及结构等，能胜任游轮酒店部设施设备的维修保养，身体健康，熟悉本岗位有关的安全体系文件。

	
	客户主管
	2
	1.提供专业讲解与贴心服务，确保行程安全顺畅，并处理突发状况。2.负责组织与协调，服务与安全，讲解与引导，应急处理等工作。
	适任条件：45岁以下，学历本科及以上，持有国家主管部门认可的有效从业证书，有1年及以上相关工作经验；熟悉长江及沿途风景名胜、风土人情，主要城市、港口的情况和游船的有关部门情况，了解本国国情、党和国家方针政策、重大时事新闻以及国家对外宣传报道口径，掌握各类旅客的基本特点，接待礼节和导游技巧；酒店管理及旅游管理、语言类（外语）专业优先。

	
	厨师/厨工
	5
	1.负责厨房卫生、食材采购与储存，烹饪各式菜肴，确保食品安全；2.负责定期检查厨房设备等工作。
	适任条件：年龄50岁以下，学历高中/中职及以上，具备厨师职业资格，熟悉中西餐烹饪及内河船舶特殊环境操作，有1年相关工作经验，持船员适任证书，通过基本安全培训及健康检查。

	
	游轮服务员
	68
	负责游轮房间清洁卫生打扫、餐饮、酒吧服务以及前厅接待等服务性工作。
	适任条件：年龄40岁以下，学历高中/中职及以上，男170cm以上，女157cm以上，有1年及以上相关工作经验；身体健康，五官端正，无纹身及明显伤疤，善于沟通，有良好的团队协作能力；有较强的服务意识，能承受一定的工作压力；具备英语口语、酒店管理及旅游管理专业优先。

	
	公区服务员
	2
	负责游轮公共区域清洁卫生打扫。
	适任条件：年龄50岁以下，学历高中/中职及以上，有1年及以上相关工作经验；身体健康，有良好的团队协作能力；有较强的服务意识，能承受一定的工作压力。

	重庆长江黄金游轮有限公司（校招）
	驻船财务
	1
	主要负责资金管理、账务处理、税务申报、成本控制及财务报告编制，确保财务合规与高效运营。
	适任条件：本科及以上学历，财会类、金融经济类等相关专业，有初级会计职称优先。熟练操作财务软件和办公软件。身体健康，能承受工作压力，有一定的协作能力，有团队意识。

	合计
	95人
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