
附件1

	宜宾工业职业技术学院2026年公开选调工作人员

岗位和条件要求一览表

	选调
单位
	岗位
名称
	岗位
类别
	岗位
编码
	选调
名额
	条件要求
	笔试
	面试
方式
	约定事项
	咨询
电话

	
	
	
	
	
	年龄
	学历（学位）
	专业
	其他条件
	
	
	
	

	宜宾工业职业技术学院
	组织部工作人员
	管理
	26010101
	1
	35周岁及以下（研究生〈硕士〉及以上人员可放宽至40周岁）
	本科（学士）及以上
	不限
	1.具有4年及以上机关事业单位工作经历，含1年及以上组织或人事工作经历；
2.中共党员（含预备党员）；
3.在八级及以上管理岗位工作或担任副科级及以上领导。
	《综合知识》
	结构化面试
	
	0831-8226136

	宜宾工业职业技术学院
	学生与安全保卫处工作人员
	管理
	26010102
	1
	35周岁及以下（研究生〈硕士〉及以上人员可放宽至40周岁）
	本科（学士）及以上
	不限
	1.具有4年及以上机关事业单位工作经历，含1年及以上学生工作经历；
2.中共党员（含预备党员）；
3.在八级及以上管理岗位工作或担任副科级及以上领导。
	《综合知识》
	结构化面试
	
	0831-8226136

	宜宾工业职业技术学院
	后勤财务处工作人员
	专业技术
	26010103
	1
	45周岁及以下
	本科（学士）及以上
	不限
	1.具有4年及以上机关事业单位工作经历，含1年及以上财务工作经历；
2.具有高级会计师及以上会计专业技术资格。
	《综合知识》
	结构化面试
	
	0831-8226136




