附件3：

应聘材料清单及要求

应聘者请将以下应聘材料原件扫描件（JPG/PNG/JPEG/PDF格式），按顺序排列并压缩为一个文件发送至公司报名邮箱616215662@qq.com（详见招聘公告附件1）。请以“应聘岗位名称+考生姓名+电话”命名应聘邮件和应聘材料压缩文件。宿舍管理员岗位（如：宿管+姓名+电话）。
一、报名材料提交时间：
宿舍管理员报名材料提交时间为：2026月3月20日10:00至2026年3月27日20:00；
二、有效报名必交材料
（一）《新疆德源人力资源管理有限责任公司面向社会公开招聘工作人员报名资格审查表》，贴近期彩色正面免冠1寸证件照片（也可插入电子照片后彩印），所填信息必须确保真实准确，本人填写“应聘材料真实性承诺”手写签字并按手印后扫描（招聘公告附件4）。
（二）二代身份证（正反面）。
（三）应聘者取得最后学历和学位毕业证、学位证、教育部学历证书电子注册备案表以及学位认证报告（由学信网http://www.chsi.com.cn自行查询打印）。
（四）国家机关、国有企事业单位在编在册应聘者（含合同制人员）须提供工作单位组织人事部门或相应的主管部门近期出具的关于其身份和同意报考的证明材料（应写明考生属于编内或编外，是否签订聘用合同或劳动（劳务）合同、是否同意解除人事（劳动）关系，是否同意报考我公司招聘岗位等内容。
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2][bookmark: _GoBack]（五）应聘人员须提供《应聘工作人员诚信承诺书》（招聘公告附件2）。
（六）应聘者应提供电子版报名信息统计表（招聘公告附件5）
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