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	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	核心职责
	任职要求
	工作地点

	1
	生产运营主管（总经理）
	1名
	1.统筹试产及后续生产全流程管理，制定生产计划并组织实施；2.对接四川代加工点，跟进屠宰、加工环节进度及质量管控；3.协调原材料收购、运输、仓储等供应链各环节衔接；4.管理生产团队，开展员工技能培训及安全生产监督。
	1.本科及以上学历，食品科学与工程、农牧产品加工、企业管理等相关专业优先；2.具备3年以上食品加工行业生产运营管理经验，熟悉肉类加工流程者优先；3.具备较强的统筹协调能力、问题解决能力及团队管理能力；4.能适应短期出差（对接四川代加工点），认同高原生态产业发展理念。5.C1及以上驾驶证。
	那曲市色尼区（含短期出差）

	2
	外勤专员
	2名
	1.负责原材料验收，核查牦牛胴体/活体质量、重量是否符合采购标准；2.监督生产加工过程（含代加工环节）的工艺执行、卫生规范等；3.负责产品抽样检测，协助搭建产品溯源系统数据录入工作；4.整理品控记录，确保产品质量可追溯，符合食品安全相关法规要求。
	1.大专及以上学历，食品质量与安全、检验检测等相关专业；2.具备1年以上食品行业品控相关工作经验，持有食品检验相关资格证书者优先；3.熟悉《中华人民共和国食品安全法》《中华人民共和国农产品质量安全法》等相关法规；4.工作严谨细致，具备较强的责任心和原则性。5.C1及以上驾驶证。
	那曲市色尼区、四川代加工点（轮换）

	3
	供应链专员
	1名
	1.对接色尼区供销合作社，落实原材料（牦牛）收购计划及价格核算；2.负责原材料运输、屠宰环节的对接协调及费用结算；3.管理仓储环节，跟进产品入库、出库记录，保障库存安全；4.整理供应链相关数据，协助优化供应链流程。
	1.大专及以上学历，供应链管理、物流管理、农牧经济等相关专业优先；2.具备2年以上供应链管理、采购或物流相关工作经验；3.熟悉本地农牧产品市场，具备良好的沟通协调能力及数据分析能力；4.本地户籍人员优先。5.C1及以上驾驶证。
	那曲市色尼区

	4
	品牌运营专员
	1名
	1.协助推进“那境”品牌推广工作，制定品牌宣传计划；2.开拓短视频等销售渠道，跟进合作洽谈、样品送检、订单对接等事宜；3.负责产品包装、宣传物料的设计对接及优化；4.收集市场信息，分析行业趋势，为品牌优化及市场拓展提供建议。
	1.本科及以上学历，市场营销、品牌管理、广告设计等相关专业；2.具备2年以上品牌运营、市场推广或电商渠道对接经验；3.熟悉新媒体运营或农牧产品品牌推广者优先；4.具备良好的沟通表达能力、文案撰写能力及市场洞察力。5.C1及以上驾驶证。
	那曲市色尼区（含少量外出对接）

	5
	行政财务助理
	2名
	1.负责公司日常行政事务，包括文件整理、会议组织、办公用品采购等；2.协助处理财务相关工作，包括费用报销、凭证整理、财务数据统计等；3.对接工商、税务等相关部门，协助完成合规性手续办理；4.协助完成股权变更后续资料整理、国有资产相关备案工作。
	1.大专及以上学历，行政管理、财务管理、会计等相关专业；2.具备1年以上行政或财务助理工作经验，持有会计从业资格证书者优先；3.熟悉国有企业行政、财务相关流程及规范；4.工作细致认真，具备较强的责任心和保密意识，本地户籍人员优先。5.C1及以上驾驶证。
	那曲市色尼区










	那曲市色尼区三极生态食品有限公司运营人员薪酬表

	序号
	招聘岗位
	正式薪酬区间（元/月），试用期薪酬（元/月）按照正式的80%发放
	补充说明

	1
	生产运营主管
	9000-12000
	1.绩效工资与生产计划完成率、代加工质量管控、供应链衔接效率挂钩；2.短期出差对接四川代加工点，额外享受出差补贴120元/天；3.具备3年以上肉类加工运营管理经验者，正式薪酬可上浮5%—10%。

	2
	外勤专员（2名）
	4500-6500
	1.绩效工资与原材料验收合格率、品控记录完整性、溯源数据录入准确性挂钩；2.派驻四川代加工点期间，额外享受出差补贴120元/天；3.持有食品检验相关资格证书者，正式薪酬可上浮3%—5%。

	3
	供应链专员
	4500-6500
	1.绩效工资与原材料收购效率、仓储管理规范性、供应链成本控制效果挂钩；2.熟悉本地农牧产品市场、具备2年以上供应链相关经验者，正式薪酬可上浮3%—8%；3.本地户籍且熟练掌握藏汉双语者，额外补贴120元/月。

	4
	品牌运营专员
	5500-9000
	1.绩效工资与品牌推广效果、销售渠道对接进度、宣传物料优化质量挂钩；2.具备农牧产品品牌运营、新媒体运营经验者，正式薪酬可上浮5%—10%。

	5
	行政财务助理（2名）
	4500-8000
	1. 绩效工资与行政事务处理效率、财务凭证整理规范性、合规手续办理及时性挂钩；2. 持有会计从业资格证书、熟悉国有企业财务流程者，正式薪酬可上浮3%—5%；3. 本地户籍、具备1年以上行政财务相关经验者优先。
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