附件1：             
新余市高欣集团控股有限公司2026年公开招聘岗位表
	序号
	用人
单位
	岗位名称
	招聘人数
	岗位职责
	岗位条件

	
	
	
	
	
	专业及代码
	学历（学位）
	岗位专业
技能要求
	年龄

	1
	高欣集团
	安全生产专职岗
	5
	1.承担企业安全生产管理工作，参与日常安全检查，及时识别各类安全隐患；
2.开展企业安全隐患排查与技术判定，建立隐患台账，督促企业落实隐患闭环整改；
3.参与生产安全事故应急处置，提供技术支撑，协助开展事故原因初步分析与调查；
4.协助开展安全生产相关法律法规宣传及企业安全管理指导；
5.完成上级交办的其他工作。
	本科：化学类（0703）、化工与制药类（0813）、材料类（0804）、电器类（0806）、电子信息类（0807）、自动化类（0808）、纺织类（0816）、轻工类（0817）、食品科学与工程类（0827）、安全科学与工程类（0829）、生物工程类（0830）、公安技术类（0831）；
研究生：化学（0703）、化学工程与技术（0817）、材料科学与工程（0805）、冶金工程（0806）、动力工程及工程热物理（0807）、电气工程（0808）、 机械工程（0802）、纺织科学与工程（0821）、轻工技术与工程（0822）、食品科学与工程（0832）
	本科及以上学历、学士及以上学位
	持有中级及以上注册安全工程师证书（专业类别涵盖金属冶炼安全、化工安全、其他安全专业类别）
	38周岁及以下（1987年4月1日后出生），持有高级注册安全工程师执业资格证书者，年龄可放宽至43周岁（1982年4月1日后同生）。

	2
	高欣集团子公司晟东建设投资有限公司
	项目管理岗
	4
	从事工程建设项目管理工作；
完成上级交办的其他工作。
	本科：土木类（0810）、建筑类（0828）、力学类（0801）、管理科学与工程类（1201）；
研究生：力学（0801）、建筑学（0813）、土木工程（0814）、城乡规划学（0833）、建筑（0851）、城乡规划（0853）、土木水利（0859）、风景园林（0862）、工程管理（1256）
	本科及以上学历、学士及以上学位
	持有下列资格证书之一：1.二级建造师及以上；2.二级造价工程师及以上；3.二级注册建筑师及以上；4.注册城乡规划师；5.建设工程专业助理工程师及以上。
	38周岁及以下（1987年4月1日后出生），持建设工程专业高级工程师资格证书，年龄可放宽至43周岁（1982年4月1日后同生）。


[bookmark: _GoBack]
