附件1
信息谷公司副总经理（职业经理人身份）

岗位职责及任职资格条件

一、岗位概述
协助公司总经理做好公司项目拓展、产业研究、增值服务及战略管理等相关工作；依托产业园区运营，发挥中关村集成服务“总接口”作用，致力于在合作城市构建“类中关村”创新生态系统，为合作城市、创新企业持续精准提供有价值的科创平台综合服务，助力科技企业做大做强、区域经济提质发展。

二、岗位职责

1.负责组织推动公司总体战略及中长期发展规划的落地工作，参与公司重大战略决策，对接落实上级单位战略规划管理相关工作，保障各业务单位战略协同；

2.负责对宏观经济、产业链市场变化和对标公司情况进行跟踪研究，为管理层决策提供战略分析建议；

3.负责组织项目前期洽商谈判，跟踪项目洽谈进展，协助做好项目测算及相关可行性报告编撰；

4.负责制定战略管理、项目拓展、增值服务等公司相关的制度、管理办法和流程标准；
5.负责对拟拓展项目进行综合研究，制订项目的产业规划、空间规划及运营规划方案；

6.负责挖掘客户需求、协调资源、定制适合公司的增值服务方案，推动方案落地。

7.完成领导交办的其他工作。
三、任职资格

1.具有较高的政治素质和理论素养，深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想、党的二十大和二十届历次全会精神，深刻领悟“两个确立”的决定性意义，牢固树立“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”，坚决维护党中央权威，坚决执行党的路线方针政策，工作中注重理论联系实际；
2.积极贯彻落实市委市政府决策部署和集团工作要求，能够深入理解把握北京国际科技创新中心建设的总体布局和战略方向，具备比较强的战略规划能力、问题解决能力、数据分析能力和综合判断能力，具有丰富的战略规划、战略咨询、企业管理经验；
3.具有良好的市场意识、经营意识、成本意识和竞争意识，较好的团队建设、组织协调、沟通表达和计划执行能力，具有在实践中磨炼的勇气和开拓进取的精神，勇于接受挑战，具有良好的心理素质和身体素质；

4.具有大学本科及以上学历；

5.具有党政机关、事业单位、企业同层级副职工作经历，或具有下一层级3年以上工作经历。
1

