附件1
中国葛洲坝集团市政工程有限公司成熟人才招聘表
	序号
	招聘岗位
	岗位职责
	岗位任职条件
	招聘人数
	工作地点

	
	
	
	基本条件
	专项条件
	
	

	1
	财务管理岗
	负责项目日常账务处理、凭证审核与会计核算，按项目归集成本费用，依据建造合同准则确认收入成本；统筹资金计划编制与执行，负责工程款收支、农民工工资专户管理、各类保证金台账管理，保障现金流安全稳定；负责增值税等全税种的申报及税务筹划，防控税务风险；编制财务报表，开展预算执行等分析；负责往来对账、应收款催收及债权债务管理；规范财务档案管理。
	[bookmark: OLE_LINK2]1.具有初始大学本科及以上学历。
2.具有良好的政治素养，忠诚于党、忠诚于企业。
3.具有较强的组织协调、沟通表达能力和执行力；具有责任意识、大局意识、创新意识和团队协作精神；具有良好的职业操守和个人品行，严守纪律，廉洁从业。
4.具有良好的心理素质、身体健康，能承担较大工作压力。
	1.年龄40周岁以下，中级职称优先。
2.3年及以上财务管理经验。
	5
	国内各项目部

	2
	总经济师
	全面负责项目部商务管理和对外协调工作。牵头落实商务部门合同管理、成本管理、变更索赔管理、结算管理及风险控制管理工作。
	1.具有初始大学本科及以上学历。
2.具有良好的政治素养，忠诚于党、忠诚于企业。
3.具有较强的组织协调、沟通表达能力和执行力；具有责任意识、大局意识、创新意识和团队协作精神；具有良好的职业操守和个人品行，严守纪律，廉洁从业。
4.具有良好的心理素质、身体健康，能承担较大工作压力。
	1.年龄45周岁以下，中级及以上职称。
2.8年及以上工程项目商务管理经验，有项目总经济师工作经历。
3.持有一级建造师、一级造价工程师执（职）业资格优先考虑。
	3
	国外科特迪瓦公路项目1人，国内水利水电项目2人

	3
	商务部长
	具体牵头负责项目商务管理部门工作。负责分包招标、合同签订、成本核算、计量及分包结算审核，并牵头编制成本分析报告。
	
	1.年龄45周岁以下，中级及以上职称。
2.5年及以上工程项目商务管理经验，有项目商务部长工作经历。
3.持有一级建造师、一级造价工程师（职）业资格优先考虑
	4
	国外科特迪瓦公路项目2人、赤几供水管网项目1人，国内水利水电项目1人

	4
	商务管理岗
	承担商务基础业务工作；负责工程量计算、预算编制、合同及结算流程办理、台账登记、成本数据录入及变更签证资料收集等。
	
	1.年龄35周岁以下，中级及以上职称。
2.3年及以上工程项目商务管理经验。
	3
	国外科特迪瓦公路项目1人，赤几供水管网项目1人，国内水利水电项目1人
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1  财务管理岗  负责项目日常账务处理、凭证 审核与会计核算，按项目归集 成本费用，依据建造合同准则 确认收入成本；统筹资金计划 编制与执行，负责工程款收 支、农民工工资专户管理、各 类保证金台账管理，保障现金 流安全稳定；负责增值税等全 税种的申报及税务筹划，防控 税务风险；编制财务报表，开 展预算执行等分析；负责往来 对账、应收款催收及债权债务 管理；规范财务档案管理。  1. 具有初始大学本科及以上学 历。   2. 具有良好的政治素养，忠诚 于党、忠诚于企业。   3. 具有较强的组织协调、沟通 表达能力和执行力；具有责任 意识、大局意识、创新意识和 团队协作精神；具有良好的职 业操守和个人品行，严守纪 律，廉洁从业。   4. 具有良好的心理素质、身体 健康，能承担较大工作压力。  1. 年龄 40 周岁以下，中级职称 优先。   2.3 年及以上财务管理经验。  5  国内各项目部  

