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本人           （身份证号：                               ），已仔细阅读《2026年4月公开考核招聘29名高层次人才公告》，了解相关政策和违纪违规处理规定，知晓并理解公告内容。本人郑重承诺：
一、自觉遵守事业单位录用的有关规定及公开考核招聘工作的有关政策；
二、真实、准确提供本人个人信息、证明材料、证件等资格审查的相关资料，不弄虚作假，不隐瞒真实情况；
三、认真履行报考人员的各项义务；
四、对违反以上承诺所造成的后果，本人自愿承担相应责任。
特此承诺。


承诺人（签名、捺印）：                         
2026年    月    日                   

特别提示：
《事业单位公开招聘违纪违规行为处理规定》（人力资源和社会保障部令第35号）第五条规定：应聘人员在报名过程中有下列违纪违规行为之一的，取消其本次应聘资格：（一）伪造、涂改证件、证明等报名材料，或者以其他不正当手段获取应聘资格的；（二）提供的涉及报考资格的申请材料或者信息不实，且影响报名审核结果的；（三）其他应当取消其本次应聘资格的违纪违规行为。
应聘人员有下列情形之一的，取消本次考试成绩；已经聘用的，用人单位与其解除聘用合同；三年内不得应聘我校：（一）伪造、变造证件、证明，或以其他不正当手段获取应聘资格的；（二）故意隐瞒或不提供可能影响办理聘用手续资料的；（三）在应聘过程中有作弊等有失本人诚信违反招聘工作纪律行为的。
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