
江西省城乡规划市政设计研究总院有限公司2026年上半年社会招聘计划表
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薪资待遇 备注

1 A01 城规设计岗

1.学历：研究生学历，硕士学位
2.任职条件:
1）专业要求：城乡规划学、城市规划、
城市设计等相关专业 
2）本科须为城乡规划类专业
3）具有2年以上规划甲级设计院相关工作
经历
4）具有国土空间、城市更新、历史文化
保护和利用等相关经验优先

从事城市规划、城市
更新、历史文化保护
和利用相关工作

1 规划一分院 南昌 综合年薪15-20万

2 A02 城市更新岗

1.学历：研究生学历，硕士学位
2.任职条件:
1）专业要求：城乡规划学、城市规划、
城市设计等相关专业 
2）本科须为城乡规划类专业
3）具有2年以上规划甲级设计院相关工作
经历
4）具有城市更新规划、策划、设计或运
营相关经验优先

从事城市更新相关工
作

1 规划二分院 南昌 综合年薪15-20万

3 A03 城规设计岗

1.学历：大学本科及以上学历，学士及以
上学位
2.任职条件:
1）专业要求：城乡规划学、城市规划相
关专业 
2）具有5年以上城规设计相关工作经历，
参与过设区市城市中心城区详细规划等类
型项目；

从事城市规划、城市
设计、城市更新相关
工作

1 建筑分院 南昌 综合年薪15-20万
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4 A04 建筑设计岗

1.学历：大学本科及以上学历，学士及以
上学位
2.任职条件:
1）专业要求：建筑学专业 
2）工程师及以上专业技术资格（建筑设
计、建筑工程专业）
3）具有5年以上建筑设计相关工作经历

从事建筑方案设计，
项目商务洽谈相关工
作

1 建筑分院 南昌 综合年薪15-20万

5 A05 建筑设计岗

1.学历：大学本科及以上学历，学士及以
上学位
2.任职条件:
1）专业要求：建筑学专业 
2）工程师及以上专业技术资格（建筑设
计、建筑工程专业）
3）具有10年以上建筑设计相关工作经历

从事景观类建筑施工
图设计，项目商务洽
谈相关工作，需具备
建筑施工图审核、把
关能力

1 园林景观分院 南昌 综合年薪15-20万

6 A06 工程造价岗

1.学历：大学本科及以上学历，学士及以
上学位
2.任职条件:
1）专业要求：工学类专业
2）具备工程师及以上专业技术资格(工程
造价）
3）具有5年以上工程造价相关工作经历，
负责过市政工程项目造价估算、概算、预
算的编制与审核 

从事工程造价相关工
作，包括投资估算，
概算及预算编制等

1 市政一分院 南昌 综合年薪12-15万


